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I. OSNOVNI PODATCI O UDRUZI

Naziv Udruge: Hrvatski Crveni kriz Gradsko druitvo Crvenog kriZza Koprivnica
Adresa: Heresinska 33, 48000 Koprivnica
Telefon: 048/642-193

Web stranica:

hek-koprivnica.hr

e-mail: hrvatski.crveni.krizl @kc.t-com.hr
MBS: 06000168
OlB: 86728714397

Ziro raéun:

HR9223860021100510465, Podravska banka d.d.

Predsjednik:

Vjekoslav Stimac, mag.ing.el.

Ravnatelj/ica:

Adela Socev, univ. spec. pol.

Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica djeluje na podruéju grada Koprivnice i opéina Drnje,
Pelekovec, Gola, Hlebine, Koprivnicki Bregi, Koprivnicki lvanec, Legrad, Novigrad Podravski,
Peteranec, Rasinja i Sokolovac, u svrhu promicanja humanitarnih ciljeva i provodenja akcija od
opce koristi, vodena nacelom solidarnosti te nacelima medunarodnog humanitarnog prava i

temeljnim nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriZza i Crvenog polumjeseca.

Na 4. sjednici Odbora HCK GDCK Koprivnica odrzanoj 8. svibnja 2025. godine Odber je donio
odluku o raspisivanju natjecCaja za ravnatelja Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog drustva
Crvenog kriza Koprivnica. Nakon provedenog natjecaja i pribavljenih potrebnih suglasnosti od
Glavnog Odbora Hrvatskog Crvenog kriza za ravnatelja je na razdoblje od 19. studenog 2025.

godine do 19. studenog 2029. godine imenovana Adela Socev, univ.spec.pol.




. PROGRAM RADA - JAVNE OVLASTI | REDOVNA DIJELATNOST

Program rada Gradskog drustva Crvenog kriza Koprivnica donosi se Sukladno Zakonu o
Hrvatskom Crvenom krifu (NN 71/2010; 136/20), Pravilniku o nacinu i rokovima placanja
sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruéne samouprave za rad ustrojstvenih oblika
Hrvatskog Crvenog kriza (NN 81/2011), Statutu GDCK Koprivnica, odlukama Skupstine i
Odbora GDCK Koprivnica, odlukama HCK, nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i
Crvenog polumjeseca te potrebama lokalne zajednice i odobrenim financijskim sredstvima.

1. SOCUALNO-HUMANITARNI PROGRAMI
Program prikupljanja i pruZanja humanitarne pomoci

Temeljem Zakona o humanitarnoj pomoci (NN 156/23), Statuta GDCK Koprivnica i Programa
rada GDCK Koprivnica na podrucju prikupljanja i pruzanja humanitarne pomodi odobrenog od
Upravnog odjel za zdravstveno-socijalne djelatnosti Koprivnicko-krizevacke Zupanije, GDCK
Koprivnica kontinuirano prikuplja i pruza humanitarnu pomo¢.

Ciljevi:

= unaprijediti izvaninstitucionalni oblik skrbi za osobe u potrebi, kroz materijalnu poma¢
najugroZenijim kategorijama gradana, uz maksimalno ukljucivanje volontera

e pruiiti humanitarnu pomo¢ te ublaZiti patnju socijalno ugroZenih osoba

e unaprijediti suradnju medu razli¢itim partnerima koji se bave socijalno ugroZenim
osobama

« povecanjem prikupljenih materijalnih i financijskih sredstava osigurati kontinuiranu
podjelu pomoci socijalno-osjetljivim skupinama sukladno sve veéim potrebama

Aktivnosti:

« prikupljanje hrane i higijenskih potrepitina u trgovackim centrima i Socijalnoj
samoposluzi te sredstava za kupnju prehrambenc-higijenskih paketa za kontinuiranu
opskrbu socijalno ugrozenih stanovnika s podruéja Koprivnice i okolnih opéina

e rad s partnerima (CZSS Koprivnica, zdravstvene ustanove, JLS) u cilju identifikacije
najugrozenijih gradana, uskladivanja mogucnosti i potreba

« rad s volonterima u cilju pruzanja pomoci osobama u potrebi

« rad s donatorima: identifikacija i evidencija potencijainih i stvarnih donatora, kontakti
s donatorima

» pokretanje, organiziranje i provodenje sabirnih i drugih akcija solidarnosti i
pomaganja korisnicima
a) 54. akcija ,Solidarnost na djelu” {listopad)

b) ,Tiedan solidarnosti HCK” (8. - 15. prosinca)
e ) Kasice solidarnosti u poslovnicama banaka, Hrvatske poste i ustanovama

Korisnici:
e vise od 1.500 osoba, korisnika pomoci za uzdriavanje CZSS Koprivnica i korisnici

Socijalnog programa Grada Koprivnice ili jedinica lokalne samouprave u djelokrugu
nadleznosti GD CK Koprivnica, odnosno korisnici Socijalne samoposluge Gradskog



drudtva Crvenog kriza Koprivnica ili druge osobe u nepovoljnom materijalnom poloZaju
ili u izvanrednoj situaciji, jedinice lokalne samouprave, donatori, Sira drustvena
zajednica

lzvoditelji programa:
« 13 zaposlenika GDCK Koprivnica, 600 volontera Crvenog kriZa
2. DOBROVOLINO DARIVANIE KRVI

Hrvatski Crveni kriz kao utemeljitelj dobrovoljnog darivanja krvi u Republici Hrvatskoj: promice
dobrovoljno darivanje krvi, organizira i provodi akcije dobrovoljnog darivanja krvi, okuplja
davatelje i vodi o njima evidenciju, utvrduje mjerila za priznanja dobrovoljnim darivateljima
krvi i dodjeljuje im potvrde i priznanja. Krv kao lijek je nezamjenjiva, nije ju moguce proizvesti
na umjetan nadin i jedini izvor toga lijeka je Covjek — darivatelj krvi. Drustva Crvenog kriza
organiziraju akcije dobrovoljnog darivanja krvi prema mjestima rada, mjestima stanovanja ili
Skolovanja, a GDCK Koprivnica u 2026. godini ima planiranih vie od 70 akcija dobrovoljnog
darivanja krvi na podrucju svojeg djelovanja, odnosno pianirano je 5600 doza krvi.

Ciljevi:

e osigurati potrebne doze krvi i krvnih pripravaka prema Planu za 2026. godinu
o osigurati i unaprijediti bazu podataka darivatelja krvi

« provesti ujednacene i kvalitetne akcije darivanja krvi

« ojacati darivatelje krvi i istaknuti njihovu vaZnu ulogu u zajednici

» educirati, animirati mlade darivatelje krvi

e upoznati poslovni sektor s vainoscu dobrovoljnog darivanja krvi

Aktivnosti:

» koordiniranje izrade godisnjeg plana akcija DDK u suradnji s Hrvatskim zavodom za
transfuzijsku medicinu Zagreb

» nabava promidzbenog materijala za akcije, knjiZica za dobrovoljne darivatelje krvi

» pozivanje dobrovoljnih davatelja krvi na akcije, SMS porukama putem servisa Infobipa

e organizacija prostora za odrzavanje akcija

e organizacija i realizacija zahvalnog obroka i pica

« vodenje i razvijanje baze podataka dobrovoljnih darivatelja krvi i broja davanja

» izdavanje potvrda za oslobadanje od placanja participacije u zdravstvu

e pracenje jubilarnih darivanja i dodjela priznanja

» dodjela zahvalnica i priznanja Hrvatskog Crvenog kriza

= promidiba dobrovoljnog davanja krvi {mediji, radionice za ucenike 4. razreda srednjih
skola)

» nominiranje darivatelja sa 100 davanja (m})i 75 davanja (2} za Medalje Grada Koprivnice
i za javna priznanja u op€inama na podrucju djelovanja GD CK Koprivnica

» aobiljezavanje vaznih datuma:
— Svjetski dan dobrovoljnih davatelja krvi (14. lipnja) — medijska promocija darivanja
krvi, sportske igre darivatelja, domacini susreta dobrovoljnih darivatelja krvi



- Dan dobrovoljnih davatelja krvi u RH (25. listopada) - prijem gradonadelnika Grada
Koprivnice za darivatelje krvi, sve¢ana podjela priznanja

Korisnici:

e 6000 darivatelja krvi na podrucju Koprivnice i 11 okolnih opcina, u 3 srednje skole, 1
sveutiliste, u 10 tvrtki i institucija, zdravstvene ustanove i Sira drustvena zajednica

Izvoditelji programa:

* 8 zaposlenika GDCK Koprivnica, Hrvatski Zavod za transfuzijsku medicinu Zagreb, 11
opcinskih drustava Crvenog kriza, aktivi DDK, 50 volontera

3. PRVA POMOC

Prva pomo¢ predstavlja jednu od prvih aktivnosti Crvenog kriza. Prva pomo¢ je skup radnji i
postupaka kojima se pomaze ozlijedenoj ili iznenada oboljeloj osobi na mjestu dogadaja, prije
dolaska hitne medicinske sluzbe ili drugih kvalificiranih medicinskih djelatnika.

Ciljevi;

» izgraditi stav gradana na podrucju svoga djelovanja o vainosti prve pomoci

» poticati gradane na edukaciju

o provesti edukaciju i obuhvatiti 5to veci broj gradana, osobito djece i mladih,
programima prve pomodi i osposobiti ih za pruZanje prve pomoci u svim prilikama
(svakodnevni neZeljeni dogadaji, slucaj katastrofe)

s prevenirati nesreée ukazivanjem na rizike i rizicna ponasanja

Aktivnosti:

« organizacija teCajeva prve pomoéi (pozivanje na tefajeve, organizacija prostora,
priprema sanitetskog i edukativnog materijala, vodenje evidencije polaznika tecajeva
prve pomoci, izdavanje potvrda o odslusanom teaju prve pomoci, kontakti s
izvoditeljima, korisnicima i partnerima programa)

e tecaj za osposobljavanje kandidata za vozace (9 satni tecaj, Zakonom regulirana
obveza)

» tefaj za osposobljavanje radnika za pruZanje prve pomoci na radu (10 satni tecaj,
Zakonom regulirana obveza za odredeni broj radnika u radnoj organizaciji)

» obuka za djecu i mladez u okviru natjecanja mladih HCK {ucenici osnovnih i srednjih
Skola)

e tecajevi obnove znanja za profesionalne djelatnike policije, vatrogasne postrojbe i
tlanove timova civilne zastite

« tecajevi obnove znanja iz pruzanja prve pomoci za odgojno-obrazovne djelatnike

¢ osnovni program osposobljavanja gradana u pruzanju prve pomoci

= osnovni program osposobljavanja Junior spasilac za u¢enike osnovnih 3kola

* promidZbene aktivnosti



« manifestacije:
- natjecanja ekipa prve pomoc¢i mladih Crvenog kriZa (oZujak — svibanj 2026.)
— provjera znanja i vjestina pruanja prve pomoci putem testova i radilista koja zorno,
s realistickim prikazom ozljeda simuliraju incidentne situacije
- gradska, meduZupanijska i nacionalna razina
- obiljezavanje Svjetskog dana prve pomo¢i (druga subota u rujnu) — podjela
edukativnog materijala, edukativne radionice u Skolama i drugo

Korisnici:

« vise od 500 polaznika djeéjih vrti¢a, ufenika osnovnih i srednjih 3kola, polaznika
autoskola, zaposlenika tvrtki, institucija i ustanova, gradana, jedinice lokalne
samouprave i $ira drustvena zajednica

lzvoditelji programa:

« 8 zaposlenika GDCK Koprivnica, 4 licencirana predavaca prve pomoéi vanjskih
suradnika, prosvjetni djelatnici, voditelji mladeZi Crvenog kria u ¢kolama, 50 volontera

4. ZDRAVSTVENE AKTIVNOSTI (ZASTITA ZDRAVLUIA | PROMICANJE ZDRAVIH NACINA
ZIVLIENJA)

Zdravstvene su aktivnosti prema &lanku 10. stavak 2. Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu (NN
71/10 i NN 136/20 ) definirane kao zdravstveni odgoj, prosvjecéivanje i informiranje svojih
€lanova i drugih gradana, a posebno djece i mladeii. Potifu i osposobljavaju za zdravstvenu
samozastitu, kao i pruzanje pomodi gradanima, sudjeluju u promociji zdravog nacina Zivota te
prevenciji bolesti ovisnosti, rehabilitaciji i resocijalizaciji ovisnika.

Ciljevi:

« unaprijediti znanje gradana, djece i mladezi ¢ zdravlju i zdravim nacinima Zivljenja,
imajuci u vidu prioritetne potrebe zajednice

» educirati o rizicnim ¢imbenicima pojedinih oboljenja

s promovirati zdrave nacine Zivljenja

Aktivnosti:

e Prevencija i suzhijanje tuberkuloze
Obiljezavanje Tjedna borbe protiv tuberkuloze (14.-21. rujna) ¢ime se sve gradane,
oboljele osabe i tlanove njihovih obitelji nastoji upozoriti na rano otkrivanje i pravilno
lijeCenje tuberkuloze distribuiranjem promotivnih materijala HCK po £kolama i
zdravstvenim ustanovama te informiranje putem medija {web, radio emisija, tisak)

o Akcije mjerenja tlaka i Secera u krvi povodom prigodnih datuma (Svjetski dan prve
pomodi, Svjetski dan zdravlja, Svjetski dan srca i drugo prema potrebi)

» Mijesec borbe protiv ovisnosti — radionice u Skolama i na javnim dogadanjima u
suradnji s Policijskom upravom Koprivnicko-krizevackom kroz prezentaciju tzv. 'pijanih
naocala' koje simuliraju stanje pod utjecajem alkohola



Korisnici:

« 300 uéenika osnovnih i srednjih Skola, gradana koji ¢e prisustvovati obiljeZzavanju
prigodnih datuma, jedinice lokalne samouprave i Sira drustvena zajednica

lzvoditelji programa:
+ 8 zaposlenika GDCK Koprivnica, 20 volontera, suradnici iz drugih ustanova i institucija
5. RAD S MLADEZI | VOLONTERIMA

Klub mladih u GDCK Koprivnica djeluje sedam godina i aktivno se ukljuCuje u brojne aktivnosti
na nasem podrudju,

Ciljevi:

« razvijanje osjecaja humanosti, tolerancije, solidarnosti, suosjeé¢anja i razumijevanja
medu mladima

« smanijiti rizi¢na pona3anja mladih te unaprijediti pozitivan i zdrav razvoj djece i mladih
u okruzenju lokalne zajednice

« ukljuciti veci broj djece i mladeZi u edukacije u $kolama

« unaprijediti motivaciju i ojacati mlade za djelotvoran i odgovoran Zivot u zajednici kroz
organizirano i vodeno volontiranje

« jafanje svijesti o vainosti pripreme za katastrofe

« Edukacija oko 500 djece o kodeksu Sigurnost na vodi s podruéja djelovanja GDCK KC,
koji ce odraditi izvoditelji aktivnosti sukladno epidemioclokoj situaciji

e Prevencija nesreca vezanih uz vodu te podizanje svijesti svih gradana o nuZznom oprezu
prilikom kupanja na rijekama i jezerima

o Informirati gradane o nuznom oprezu prilikom kupanja na rijekama i jezerima kroz
promotivnu kampanju, konferencije i priopéenja u medijima kao i u izravnom kontaktu
na kupalistima

Aktivnosti:

+ edukacija mladih o Medunarodnom pokretu Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca te
znanja i vjestina u pruZanju prve pomoci (6.- 8. razredi) u sklopu priprema za natjecanja
mladih Crvenog kriZza

= organizacija i realizacija gradskog natjecanja mladezi Crvenog kriza

+ sudjelovanje na gradskom, meduZupanijskom i drzavnom natjecanju mladezi Crvenog
kriza, a ovisno o osvojenim rezultatima, sudjelovanje na naciocnalnom natjecanju
mladeii Crvenog kriza

e animacija za dobrovoljno davanje krvi (4. razredi srednjih $koia)

« sudjelovanje u zajednickim akcijama Hrvatskog Crvenog kriza

« radionice Kodovi Sigurnosti na vodi za ucenike 4. razreda osnovnih skola

e jatanje kapaciteta mentora u skolama za provodenje programa Crvenog kriza

s sudjelovanje u radu Odbora mladih i Skupstine mladih HCK

» Radionice Kodovi Sigurnosti na vodi za ucenike 4. razreda osnovnih $kola

s Tecaj Junior spasilac za 15 udenika 8. razreda



Korisnici:

+ 500 djece i mladeii svih uzrasta, suradnici iz drugih ustanova i institucija, prosvjetni
djelatnici, voditelji podmlatka i mladih Crvenog kriZa, jedinice lokalne samouprave i
Sira drustvena zajednica

lzvoditelji programa:

« 8 zaposlenika GDCK Koprivnica, 4 licencirana lijeénika — predavaéa prve pomoci, 20
volontera, prosvjetnih djelatnika, voditelji ekipa Crvenog kriZa u osnovnim i srednjim
Skolama,

6. SLUZBA TRAZENJA / OBNAVLIANJE OBITELISKIH VEZA - DIELOVANJE U KATASTROFAMA

SluZba traZenja jedna je od najstarijib djelatnosti Hrvatskog Crvenog kriZa, koju je Republika
Hrvatska po obvezama preuzetim ratifikacijom Zenevskih konvencija kao javnu ovlast povjerila
Hrvatskom Crvenom krizu. Sluzba trazenja izvje$c¢uje o Zrtvama oruianih sukoba, provodi
postupke traienja nestalih osoba te omogucava uspostavljanje $to brieg kontakta izmedu
razdvojenih €lanova obitelji u ratnim stanjima i u slu¢aju katastrofa i velikih nesreca.

Ciljevi:

e omoguciti gradanima sto brze rjeSavanje osobnih traZenja

« pridonijeti senzibilizaciji javnosti za pitanje medunarodnog humanitarnog prava

» obnavljanje obiteljskih veza i uspostavljanje kontakta izmedu razdvojenih &lanova
obitelji

o formiranje gradskog interventnog tima kao odgovor na katastrofe i specijalizirane
edukacije za clanove interventnog tima

Aktivnosti:

« rad s traiteljima nestalih osoba

« prikupljanje, evidentiranje i obrada podataka o traienoj osobi i traZitelju

» suradnja s nadleZnim institucijama i drugim organizacijama

e pismena evidencija, obrasci, protokoli

¢ edukacija o radu Sluibe traZenja (za djelatnike, ¢lanove i volontere Crvenog kriza)

o edukacija o radu Sluzbe traZenja za povjerenike Crvenog kriza u pripadajuéim
opc¢inama (integrirana u djelovanje u katastrofama/nesrecama s kontinuiranom
obukom tima)

« pokazne vjeZzbe u suradnji s institucijama ukljuéenim u sustav zastite i spadavanja
{policija, vatrogasci, Hrvatska gorska sluZba spasavanja, Civilna zastita, jedinice lokalne
samouprave i dr.)

» interne vjeibe pripravnosti s clanovima Gradskog interventnog tima

» vjeibe evakuacije po Skolama (djelovanje interventnog tima}

» specijalisticka obuka zaposlenika i volontera

Korisnici:



« 50 ¢lanova obitelji nestalih osoba, azilanti, migranti, raseljene osobe, institucije, Skole,
volonteri, jedinice lokalne samouprave i sira drustvena zajednica

lzvoditelj programa:

» 8 zaposlenika GD CK Koprivnica, 10 volontera i strucnih suradnika iz drugih ustanova i
institucija

7. ZAJEDNICKE AKCIJE HCK

GDCK Koprivnica organizira i provodi zajednicke akcije Hrvatskog Crvenog kriza na podrucju
svog djelovanja:

e Svjetski dan Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca - 8. svibnja

¢ Tjedan Crvenog kriza — od 8. do 15. svibnja

e 27.natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriia
- §kolska/opéinska/gradska, meduZupanijska i DrZzavno natjecanje

» Svjetski dan prve pomoci — 13. rujna {druga subota u rujnu)

o Tjedan borbe protiv tuberkuloze (14. do 21. rujna )

o 54, akcija «Solidarnost na djelu» — (¢etvrtak u tjednu od 9. do 15. listopada)

e Dan dobrovoljnih davatelja krvi { 25. listopada )

¢ Tjedan solidarnosti (8. do 15. prosinca)

» Mijesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma, i ovisnosti o drogama {15. 11. do 15.
12))

s Ukljuivanje u aktivnasti i obiljeZavanje prigodnih datuma drugih organizacija s
ciljevima slicnim zadacama Hrvatskog Crvenog kria {Svjetski dan zdravlja - 7. travnja,
Dan planeta Zemlja — 22. travnja, Svjetski dan DDK - 14.06., Svjetski dan humanosti-
19. kolovoza, Medunarodni dan nestalih osoba — 30. kolovoza, Medunarodni dan
starijih osoba — 1. 10. , Dan borbe protiv AIDS-a — 1. prosinca, Medunarodni dan
volontera — 5. 12.)

= Ostale akcije koje zbog izvanrednih potreba utvrdi Glavni odbor Hrvatskog Crvenog
kriza

Korisnici:
» 500 ucenika skola, dobrovoljni darivatelji krvi, 254 korisnika Socijalne samoposluge,
gradani na javnim dogadanjima, jedinice lokalne samouprave i Sira drudtvena
zajednica

Izvaditelj programa:

» 13 zaposlenika GDCK Koprivnica, 100 volontera GDCK Koprivnica, suradnici iz drugih
tvrtki i institucija



8. PRUZANJE SOCIALNIH USLUGA

Socijalne usluge u Gradskoj kuhinji su izvaninstitucionalni oblik pomoéi namijenjen starijim
osobama koje se nalaze u socijalno-zastitnoj potrebi te onima koje samostalno ne mogu
udovoljavati osnovnim Zivotnim potrebama u vidu prehrane.

Ciljevi:

» poticanje i razvijanje izvaninstitucionalnih oblika skrbi o starijim osobama (razvoj
socijalne usluge pomo¢ u kudi)

« senzibilizacija drustva i ukazivanje na potrebu uzajamne pomocéi i medugeneracijske
solidarnosti - sudjelovanje jedinica lokalne samouprave u financiranju programa

» podizanje svijesti javnosti i lokalne zajednice o potrebi uzajamnog pomaganja, brige o
starijim i dobrosusjedske pomo¢i i njihova senzibilizacija za potrebe starijih osoba

Aktivnosti:

s dostava gotovih obroka u kucu starijih i nemo¢énih osoba ili €lanova Crvenog kriZa

e serviranje gotovih obroka u restoranu Pucke kuhinje

« vodenje evidencije korisnika - izrada mjesecnih izvjestaja i dostava dokumentacije
partnerima programa, suradnja s drugim partnerima

Korisnici:

» viSe od 900 korisnika socijalnih usluga, jedinice lokalne samouprave i §ira druitvena
zajednica

Izvoditelji programa:

» 12 zaposlenika GDCK Koprivnica (2 kuhara, 1 dostavljaé obroka), dobavljaci, vanjski
struéni suradnici

9. PROJEKTI

[. Podravski humanitarci

Program ,Podravski humanitarci” odobren je u okviru natjeéaja Ministarstva rada,
mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike ,Razvoj i Sirenje mreZe socijalnih usluga za
razdoblje 2023. do 2025.”. Ministarstvo je donijelo odluku o financiranju treée godine
programa od 1. lipnja 2025. do 31. svibnja 2025. u vrijednosti od 42.250,00 eura. Nositelj je
GDCK Koprivnica, partner u programu je Grad Koprivnica, a suradnici opéine Novigrad
Podravski, Peteranec, Rasinja, Sokolovac, Drnje, Delekovec, Gola, Hlebine, Koprivnicki Bregi,
Koprivnicki lvanec i Legrad.

Ciljevi:

Sirenje i razvoj inovativnih socijalnih usluga na podruéju Koprivnice i okolnih opéina kroz
dostavu doniranih prehrambenih i higijenskih proizvoda te podjele i dostavu deniranih
odjevnih predmeta korisnicima u potrebi starije Zivotne dobi kako bi se povecala kvaliteta



njihovog Zivota. Organiziranje slobodnog vremena, zdravog, aktivnog starenja i razvoj
volonterizma osoba starijih od 65 godina kroz djelovanje Kluba za starije osobe.

Aktivnosti:

Osobe starije Zivotne dobi kroz usluge Mobilne socijalne samoposluge i Krpice za sve
volontiraju u prikupljaju donacija te njihovoj podjeli karisnicima u socijalnoj potrebi, takoder
starije dobi. Kroz Klub za starije osobe omogucavaju se brojne aktivnosti poput druZenja uz
druitvene igre i kreativne radionice, posjeti kulturnim ustanovama, zdravstvene aktivnosti kao
5to je rekreacija na bazenima te mjerenje tlaka, Secera, saturacije, visine i teZine.

Korisnici:

Starije osobe u nepovoljnom financijskom poloZaju, minimalnih primanja ili korisnici nov€anih
naknada iz sustava socijalne skrbi prema evidenciji Grada Koprivnice i Opéina Novigrad
Podravski, Peteranec, Rasinja, Sokolovac, Drnje, Belekovec, Gola, Hlehine, Koprivnitki Bregi,
Koprivnicki lvanec, Legrad.

Osobe su dobi 65+ kroz djelovanje Kluba za starije osobe i volontiranje socijalno i drustven su
ukljuceni u zivot lokalne zajednice, stjeCu nova znanja i vjestine te dobivaju psihosocijalnu
podrsku.

lzvoditelji aktivnosti;
Pet zaposlenika GDCK Koprivnica, vanjski struéni suradnici.

Program zavrsava 31. svibnja 2026.

Il. Nasa pomoc¢ — vasa podrika

Projekt ,,Nasa pomoc — vasa podrska” odobren je temeljem ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava za projekte ZAZELI - prevencija institucionalizacije koji se financiraju iz Europskog
socijalnog fonda plus, Program Uc€inkoviti ljudski potencijali 2021-2027. Ukupna vrijednost
projekta je 1.170.000,00 eura. Nositelj projekta je Hrvatski Crveni kri? Gradsko drustvo
Crvenog kriza Koprivnica, a partneri opc¢ine Novigrad Podravski, Peteranec, Rasinja, Opcina
Gola, Hlebine i Koprivnicki Bregi.

Cilj:

Projekt ,Nasa pomo¢ — vasa podrska” se provodi u partnerstvu sa navedenih Sest opéina s
podrucja djelovanja GDCK Koprivnica te mu je cilj pojatana skrb u zajednici za 156 kucanstava
kroz pruianje svakodnevne usluge pomodi u kudi i dostave osnovnih kucanskih i higijenskih
potrepstina za korisnike projekta, osobe starije od 65 godina i odrasle osobe s invaliditetom.

Cilj projekta je pruiti kvalitetnu uslugu potpore i podrike najranjivijim drustvenim skupinama
ruralnih podrucja te na taj nacin poveéati njihovu socijalnu ukljufenost, kvalitetu Zivota i
pristup socijalnim uslugama istovremenc sprjecavajuéi njihovu institucionalizaciju
omogucujudi im ostanak u vlastitom domu i Zivot u zajednici.

Aktivnosti:



PruZanje svakodnevne usluge pomoci u kuci i dostave osnovnih kucéanskih i higijenskih
potrepstina za 156 korisnika s podrucja opéina Novigrad Podravski, Peteranec, Rasinja, Gola,
Hlebine i Koprivnicki Bregi kroz zaposljavanje 26 pruZatelja usluge u trajanju od 30 mjesec.

Korisnici:

Starije osobe {65+ godina): koje Zive u samackom, dvollanom kucanstvu ili viseélanom
kucanstvu u kojem su svi élanovi kucanstva pripadnici ciljnih skupina i ne prelaze prihodovne
cenzuse propisane za svaku vrstu kucanstva.

Odrasle osobe s invaliditetom: koje imaju utvrden treci ili Cetvrti stupanj teZine invaliditeta —
oste¢enja funkcionalnih sposobnosti prema propisima o vjeitadenju i metodologijama
vjeitaéenja.

lzvoditelji aktivnosti;
* 4 zaposlenika GDCK Koprivnica, 26 Radnik/ca za pomo¢ u kuéi (zaposlenici GDCK KC}

Projekt zavrsava 01.03.2027. godine

I, Naugi me, ukljuci me

Program je odobren u okviru poziva Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike za prijavu dvogodiSnjih programa usmjerenih smanjenju i prevenciji socijalne
isklju€enosti te socijalnom ukljucivanju i integraciji socijalno osjetljivih skupina za 2023. i 2024.
godinu. Razdoblje provedbe je 24 mjeseca. Ministarstvo je donijelo Odluku o financiranju
druge godine programa, koji se provodi se od 1. oZujka 2025. do 28. veljate 2026. godine, u
iznosu 21.825,00 eura. Nositelj programa je GDCK Koprivnica, partner u programu je Hrvatski
zavod za socijalni rad Podrucni ured Koprivnica, a suradnik Zavod za javno zdravstvo
Koprivnicko-krizevacke Zupanije.

Cilj:

Sustavno pruzanje podrske pripadnicima romske manjine na podruéju Koprivnice i 11 opéina
sa svrhom izjednacavanja njihovih moguénosti, poveéanja socijalne ukljuéenosti i smanjenja
diskriminacije.

Aktivnosti:

Pripadnicima romske manjine programom se pruaju aktivnosti edukacijskih radionica i
psihosocijalne podrike u svakodnevnom Zivotu, kroz teme poput odgovorno roditeljstvo,
prevencija nasilja, raspolaganje financijskim sredstvima, aktivno traZenje zaposlenja, tecaj
osnova pruZanja prve pomoci. Predavanja i radionice odvijaju su u GDCK Koprivnica i na
terenu, u domovima korisnika. Provodi se i program volontiranja, ukljuivanjem pripadnika
ciljane skupine u aktivnosti volonterskog programa GDCK Koprivnica.

Korisnici:

Odrasli pripadnici romske nacionalne manjine s podrucja djelovanja GDCK Koprivnica koiji
Zive u siromastvu te su korisnici neke od usluga socijalne skrbi te mladi Romi u dobi od 14 do
20 godina koji su sustavu srednjoSkolskog obrazovanja ili su od njega odustali te traZe posao.



lzvoditelji aktivnosti:
Sest zaposlenika GDCK Koprivnica, vanjski struéni suradnici

Program zavriava 28. veljate 2026. godine

IV. Erasmus +

Erasmus + projekt odobrila je Agencija za mobilnost | programe Europske unije u okviru KA122-
ADU — Kratkorocni projekti mobilnosti u pedrudju obrazovanja odraslih. Vrijednost projekta i
iznos koji sufinancira Europska unija jest 10.898,00 EUR.

Cilj: Jacanje kompetencija djelatnika Gradskog druStva Crvenog kriza Koprivnica iz
psihosocijalnog rada vezanim uz ouvanje mentalnog zdravlja kako bi se unaprijedio
kolektiva. Zatim unaprjedenje cijele organizacije u smjeru digitalizacije poslovanja i primjene
odrzivih praksa. Takoder, usvajanje inovativnih modela rada s mladima i praktiéna primjena u
svrhu unaprjedenja djelovanja u kriznim situacijama.

Aktivnosti: U ovom projektu planirane su tri aktivnosti strukturiranih tecajeva za povecdanje
kompetencija u organizaciji Erasmus Learning Academy (ELA) i Atlas Lanuage School (ALS).
Dvoje djelatnika ce u Irskoj sudjelovati na tecaju naziva ,Mindfulness and Wellbeing” o
primijeniti tehnike psihosocijalne podrike u radu kolektiva. Djelatnici ¢e steéi nova znanja iz
»ozelenjivanja” poslovanja vezanih uz digitalizaciju i primjenu obnovljivih izvora energije na
tecaju ,,Eduaction for Sustainable Development”. U Spanjolskoj ¢e dvoje djelatnika pohadati
tetaj ,Outdoor learning and adventure eduaction” na kojem c¢e usvojiti nove tehnike rada s
mladima kroz uenje i prakticne vjeZbe u prirodi kako bi unaprijedili djelovanje Interventnog
tima u kriznim situacijama. Djelatnici e stedena znanja i vjestine prenijeti kolegama i
primijeniti u radu koprivni¢kog Crvenog kriza.

lzvoditelj aktivnosti: 4 zaposlenika GDCK Koprivnica

Projekt zavrsava 31. kolovoza 2026. godine

V. Paketi pomodi za sjevernu Hrvatsku

Projekt 'Paketi pomoci za sjevernu Hrvatsku' odobren je ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus u financijskom
razdoblju 2021.-2027. Trajanje projekta je 36 mjeseci, a vrijednost 4.499.958,51 eura. Nositelj
projekta je GDCK Koprivnica, a projektni partneri su HCK GDCK Cakovec, HCK GDCK lvanec,
HCK GDCK lvanié-Grad, HCK GDCK Krapina, HCK GDCK Klanjec, HCK GDCK KriZzevci, HCK GDCK



Ludbreg, HCK GDCK Novi Marof, HCK GDCK Pregrada, HCK GDCK Sveti lvan Zelina, HCK GDCK
Varazdin, HCK GDCK Velika Gorica, HCK GDCK Vrbovec, HCK GDCK Zabok, HCK GDCK Zapresi¢,
HCK GDCK Zlatar, HCK GDCK Stubica, HCK GDCK Jastrebarsko, HCK GDCK Burdevac, HCK GDCK
Samobor, HCK GDCK Dugo Selo.

Cilj:

Ublazavanje nedostatka hrane i materijalne pomoéi te poboljsavanje kvalitete #ivota socijalno
najpotrebitijih korisnika na podrucju pet Zupanija.

Aktivnosti:

Nabava i podjela najmanje 80.000 paketa hrane i 20.000 paketa osnovne materijalne pomoci
za 8.000 pripadnika ciljane skupine tj. samaca i ku¢anstava koja Zive u siromastvu ili su u riziku
od siromastva na podrucju sjeverne Hrvatske. Paketi s hranom ukljuivat ¢e osnovne
prehrambene namirnice poput ulja, bradna, $ecera, tjestenine, mlijeka, konzervi i drugoga,
dok ée u paketima higijene biti deterdZenti za pranje suda i rublja, sredstva za Ci$cenje
kucanstva, toaletni papir i drugo. Osim nabave i podjele paketa s hranom i higijenom, GDCK
Koprivnica i partnerske organizacije u sklopu projekta provodit ée popratne mjere
savjetovanja korisnika o pripremi i Cuvanju hrane te ¢e se educirati djelatnici iz svih ukljuéenih
drudtava Crvenog kriza, njih 22, o financijskoj pismenosti, upravljanju ku¢nim budzetom i
pruzanju individualne podrike u svakodnevnom Zivotu, kako bi mogli i na taj nacin pomoci
korisnicima.

Korisnici:

osobe koje Zive u siromastvu ili riziku od siromastva, tj. osobe koje su suofene s najveéim
rizikom od siromastva i socijalne iskljucenosti.

Mijesto provedbe:

Koprivnicko-krizevacka Zupanija, Krapinsko zagorska Zupanija, Medimurska Zupanija,
Varazdinska Zupanija i Zagrebacka Zupanija

Izvoditelji aktivnosti: 6 zaposlenika GDCK Koprivnica, 21 zaposlenika partnera, volonteri

Projekt zavriava 8. kolovoza 2028. godine

10. JAVNOST RADA GD CK KOPRIVNICA

Sukladno Statutu rad GDCK Koprivnica i njegovih tijela je javan. Suradnja s lokalnim medijima
od iznimne je vainosti jer se odnosima s javno3¢u promifu djelatnosti i postignuéa GDCK
Koprivnica, populariziraju temeljna nacela Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog
polumjeseca, a gradani poticu na humanitarni rad i pomoc¢ ljudima u potrebi.



Sjednice Odbora odrzavat ce se redovno u 2026. godini, a nastojat ¢e se postié¢i 5to bolja
operativnost i suradnja u provodenju zacrtanih programa i ciljeva. U 2026. godini planiraju se,
sukladno Statutu, dvije skupstine GDCK Koprivnica.

Drustva darivatelja krvi kao i opcinske i mjesne organizacije Crvenog kriZa sastavni su dio naseg
rada i djelovanja, dio je vrlo aktivan na svim podrucjima, a dio nasih drustava treba se
znacajnije angazirati u provodenju programa i ciljeva zacrtanih Statutom.

Rad GDCK Koprivnica prezentirat ¢e se ponajprije na nasim internetskim stranicama, i dalje na
popularnoj i dostupnoj drustvenoj mrezi Facebook-u, zatim na web-u HCK, ali i kroz lokalne i
nacicnalne medije.

Ciljevi:

» donosenje smjernica i odluka potrebnih za rad drustva

» odrZavanje web stranice GDCK Koprivnica — www.hck-koprivnica.hr

s razvijanje dobru suradnju s lokalnim medijima

« promidZba djelatnosti medu mladima objavom aktivnosti na Facebook stranici

Aktivnosti:

« sjednice Odbora, Skupstina te drustava i klubova bez pravne osobnosti

» objava dokumenata sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama na web
stranici hek-koprivnica.hr

« pozivi medijima na sudjelovanje u akcijama

» izrada priopcenja za javnost, apela za pomoc

» pisanje i objava vijesti za web, novine, radio, Facebook profil

» sudjelovanje u radic emisijama

Korisnici:

» 2.500 ¢lanova GD CK Koprivnica, volonteri, mediji, jedinice lokalne samouprave i §ira
drustvena zajednica

lzvoditelji programa:

« 8 zaposlenika GDCK Koprivnica, 20 volontera GD CK Koprivnica

11. 1ZVORI FINANCIRANJA

Sukladno ¢lanku 27. i &lanku 30. Zakona o Hrvatskom Crvenom kriZu, Statutu i Pravilniku o
nacinu i rokovima placanja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza (NN 81/2011):

e iz proratuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave za :
- javne ovlasti i redovne djelatnosti izdvaja se 0,5 % sredstava prihoda svih jedinica
lokalne i podruéne samouprave



- rad i djelovanje Sluzbe trazenja na razini jedinice lokalne i podruéne samouprave
izdvaja se 0,2 % sredstava prihoda jedinica lokalne i podruéne samouprave

od djelatnosti i ugovorenih programa — usluge prehrane, te¢ajeva prve pomodi,
organizacije akcija DDK i drugoga

od posebnih akcija i aktivnosti poduzetih s ciljem prikupljanja novéanih i materijalnih
sredstava

od prihoda od imovine i prava

od priloga gradana, pravnih osoba i drugih

od prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa

ugovorenih projekata iz EU fondova

1

Socijalno-humanitarni programi — Planirani rashodi u 2026. godinu iznose
70.000,00 eura, a sredstva za provedbu osigurana su po posebnim propisima i iz
viastitih prihoda.

Dobrovoljno darivanje krvi — Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 50.000,00
eura, a za provedbu su osigurana sredstva iz prihoda po posebnim propisima i
vlastitih prihoda.

Prva pomoc - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 30.000,00 eura a za
provedbu su osigurana sredstva iz prihoda po posebnim propisima i iz vlastitih
prihoda.

Zdravstvene aktivnosti — Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 30.000,00
eura, a za provedbu su osigurana sredstva iz prihoda po posebnim propisimaiiz
vlastitih prihoda.

Rad s mladezi i volonterima Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 30.000,00
eura, a za provedbu su osigurana sredstva iz prihoda po posebnim propisima i iz
prijava na natjecaje.

SluZba trazenja/djelovanje u katastrofama - Planirani rashodi za 2026. gedinu
iznose 40.000,00 eura, a za provedbu su osigurana sredstva iz prihoda po
posebnim propisima.

Zajednicke akcije HCK - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 20,000,00 eura
a za provedbu su osigurana sredstva iz prihoda po posebnim propisima i iz
vlastitih prihoda.

Pruzanje socijalnih usluga - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 250.000,00
eura, a za provedbu su osigurana temeljem sklopljenih ugovora s Gradom
Koprivnica i Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku.



9. PROJEKTI

f. Podravski humanitarci - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 19.056,74 eura,
a za provedbu su osigurana sredstva temeljem sklopljenog ugovora s
Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

Il. Nasa pomoc¢-vasa podrska - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 401.302,20
eura, a za provedbu su osigurana sredstva temeljem sklopljenog ugovora s
Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine politike i Hrvatskim
zavodom za zaposljavanje

. Nauci me, uklju¢i me - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 3.336,12 eura, a
za provedbu su osigurana sredstva temeljem sklopljenog ugovora s
Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Iv. Paketi pomoéi za sjevernu Hrvatsku - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose
1.454.674,20 eura, a za provedbu su osigurana sredstva temeljem sklopljenog
ugovora s Ministarstvom rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike i
Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

V. Erasmus + - Planirani rashodi za 2026. godinu iznose 10.750,17 eura, a za
provedbu su osigurana sredstva temeljem sklopljenog ugovora s Agencijom za
mobilnost i programe Europske unije

12. INFRASTRUKTURA
Novi projekti

lzgradnjom zgrade Centra za pomo¢ u kuéi na nekretnini upisanoj u zemljisne knjige Opcinskog
suda u Koprivnici, ZemljiSnoknjizni odjel, k.0. 314340, KOPRIVNICA, zk.ul.br. 29897, k.C.br.
4946/1, u Posjedovnici (List A), Ulica Heresinska ukupne povriine 2455 m?, a koja se sastoji od
DVORISTE sa 1502 m? i JAVNA ZGRADA, Koprivnica Ulica HereSinska 33 sa 953 m? uz pomo¢
sredstava Europske unije, sjediste Hrvatskog Crvenog kriZza Gradskog drustva Crvenog kriza
Koprivnica je od 2023. godine u novim prostorima na adresi Heredinska 33.

Sredstvirma Europske unije nije osiguran dovoljan iznos novca za sve potrebne infrastrukturne
projekte predvidene nabavom pa je za 2026. godinu planirano Sirenje na susjednu nekretninu
koja se nalazi sjeverno od sjedista udruge. Naime, rije€ je o nekretnini upisanoj u zemljisne
knjige Opcinskog suda u Koprivnici, Zemljisnoknjizni odjel, k.o. 3014340, KOPRIVNICA, zk.ul.br.
30632, k.£.br. 4946/2, u Posjedovnici (List A) ULICA HERESINSKA ukupne povriine 7717 m?, a
koja se sastoji od ORANICA povrsine 7717 m? i PODZEMNA ZGRADA, KISN| PRELIEV povriine
76 mZ. Predmetna nekretnina je u vlasnistvu Grada Koprivnice, a sukladno infrastrukturnim
planovima na isto] bi se gradilo parkiraliste za zaposlenike i korisnike usluga udruge. Hrvatski
Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriZa je pokrenulo postupak izrade potrebne projektne
dokumentacije za parcelaciju predmetne nekretnine te ¢e se nakon parcelacije sa gradom
Koprivnicom sklopiti Ugovor o darovanju kako bi se pravo vlasnistva prenijelo na udrugu.



lzrada projektne dokumentacije za izgradnju parkiralita povjerena je trgovackom drustvu
PETGRAD d.o.0. iz Koprivnice, a planirani pocetak i zavrietak gradevinskih radova je u 2026.
godini.

Odriavanje

U 2025. godini na krov zgrade Hrvatskog Crvenog kriza Gradskog druStva Crvenog kriza
Koprivnica postavljena je solarna elektrana snage 50,00 kVA koja je puitena u pogon 18. lipnja
2025. godine. U narednoj, 2026. godini u planu je redovito odriavanje {servis) solarne
elektrane.

Nadalje, u 2026. godini Hrvatski Crveni kriz Gradsko drustvo Crvenog kriza Koprivnica poduzet
c¢e sve redovite radove odrZavanja na zgradi, unutarnjoj opremi i inventaru do kojih dode
uslijed redovite uporabe zgrade.

. ZAKJUCAK

Programom rada Gradskog drudtva Crvenog kriza Koprivnica za 2026. godinu obuhvaéene su
javne ovlasti i redovne djelatnosti Crvenog kriZa, s intencijom da se one svake godine obogate
dodatnim sadrZajima, aktivnostima, brojem sudionika kako €lanova, volontera, stru¢nih
suradnika, djelatnika profesionalaca tako i sveukupnog gradanstva s ciljem prepoznatljivosti
Crvenog kriZza u drustvu, njegove vainosti za zajednicu, ali i vainog partnera jedinica lokalne
samouprave na podrucju drudtveno-socijalnih djelatnosti, $to ¢e doprinijeti i rjesavanju
problema zakonom propisanog financiranja iz prora¢una jedinica lokalne samouprave. GDCK
Koprivnica, uz redovni rad, prijavijuje razli¢ite programe i projekte na natjecaje za sredstva EU
i iz drugih inozemnih izvora, kako bi se osigurala financijska sredstva za dodatne projekte i
programe pored redovne djelatnosti na podrucju Koprivnice i 11 opéina.

Ravnateljica Predsjednik
Adela Soéevpuniv.spec.pol. Vjekoslav Stimac, mag.ing.el.
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