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I    UVOD 
 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica zauzima značajno mjesto u društvenoj 
zajednici na području koje pokriva, a to su Grad Koprivnica i 11 općina: Peteranec, Drnje, 
Đelekovec, Legrad, Gola, Koprivnički Bregi, Novigrad Podravski, Sokolovac, Rasinja, 
Koprivnički Ivanec i Hlebine. Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica svoj Program rada 
temelji  za ovo razdoblje na Strategiji 2020, koji je prihvatio i Hrvatski Crveni križ te na Zakonu 
o Hrvatskom Crvenom križu (NN 71/2010) i Statutu Hrvatskog Crvenog križa (NN 56/2011) i 
Statutu Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica. 

 
U 134. godine postojanja Hrvatskog Crvenog križa, aktivnost organizacije temeljena je 

na zajedničkim osnovama Međunarodnog pokreta Crvenog križa i Crvenog polumjeseca. Kroz 
sve to razdoblje tisuće znanih i neznanih okupljenih u organizaciji nastojalo je darivati dio 
sebe i svojeg slobodnog vremena, a sve za ublažavanje patnji znanih i neznanih. I nikada ne 
pitajući za nagradu ili zahvalnost. Kroz cijelo razdoblje organizacija Crvenog križa mijenjala je 
svoju strukturu, područje djelovanja, povremeno i naziv, ali je zadržala svoje osnovne 
značajke  prepoznatljivosti koje proizlaze iz principa i načela Crvenog križa: 
 

 HUMANOST - pokret u svim prilikama nastoji spriječiti i ublažiti ljudsku 
patnju, 

 NEPRISTRANOST - pokret ne pravi razlike prema vjeri, rasi, nacionalnosti ili 
klasnoj pripadnosti, 

 NEUTRALNOST- pokret se ne opredjeljuje u neprijateljstvima, niti se upušta u 
ideološke rasprave, 

 NEOVISNOST - pokret je neovisan i autonoman, kako bi mogao djelovati u 
skladu s načelima, 

 DOBROVOLJNOST - pokret ne pokreće želja za dobitkom, 

 JEDINSTVO - u svakoj zemlji može biti samo jedno društvo Crvenog križa ili 
Crvenog  polumjeseca, 

 UNIVERZALNOST - sva društva u Međunarodnom pokretu jednaka su spram  
dužnosti i obaveza.  
 

             Strategija 2020 koja je usvojena na Glavnoj skupštini Međunarodne 
federacije 2009. godine, potiče sva nacionalna društva da do 2020. godine učine više, rade 
bolje te ostvare promjene. Strategija 2020 ima tri strateška cilja i tri preduvjeta djelovanja 
za postizanje tih strateških ciljeva. 
Ciljevi Strategije 2020 
1. Spasiti živote, zaštititi osnovne uvjete za život i pridonijeti oporavku nakon katastrofa i 
kriznih situacija 
2. Omogućiti zdraviji i sigurniji život 
3. Promicati socijalno uključivanje i kulturu mira i nenasilja 
Preduvjeti djelovanja za postizanje ciljeva Strategije 2020 
1. Izgraditi snažna nacionalna društva Crvenog križa i Crvenog polumjeseca 
2. Primjenom humanitarne diplomacije nastojati spriječiti i smanjivati vulnerabilnost u 
globaliziranom svijetu 
3. Zajedno kroz Međunarodnu federaciju učinkovitije djelovati 



 Pomoći čovjeku u nevolji, bilo u miru ili izvanrednim situacijama  primarna je 
zadaća udruge. 

 
II    SOCIJALNA POTPORA STANOVNIŠTVU 
 

a) Pomoć osobama u socijalnoj potrebi 
  

      Unazad nekoliko desetljeća i ova djelatnost transformacijom je na nacionalnoj razini 
dobila svoju zakonsku osnovu donošenjem Zakonom o humanitarnoj pomoći (NN. 96/03), gdje 
je definirana je obveza svih udruga koje se žele baviti humanitarnom pomoći utvrđivanje 
Programa humanitarne pomoći i ishođenja odobrenja za status humanitarne udruge.  Mi smo 
tu obvezu izvršili i Rješenjem Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi od 2004. godine dobili 
status humanitarne udruge. Redovno šaljemo izvješća Ministarstvu socijalne politke i mladih o 
prijemu i raspodjeli humanitarne pomoći za svaki mjesec u godini. Od 1.studenoga 2015. 
godine na snazi je novi Zakon o humanitarnoj pomoći za koji je rok prilagodbe 6 mjeseci te će 
se ubuduće sve humanitarne aktivnosti odvijati sukladno novom Zakonu. 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica proteklih je godina svojim zalihama i 
donacijama prehrambenih namirnica, higijenskih potrepština, odjevnih predmeta i obućom, 
dijelovima namještaja i drugog, omogućilo osobama u socijalnoj potrebi da, prema 
potrebama, te zahtjevima Centra za socijalnu skrb i Grada Koprivnice, dobiju određene količine 
spomenutih proizvoda.  

Raspodjelu hrane organiziramo prema našim mogućnostima i potrebama, dok raspodjela 
odjevnih predmeta ide prema prikupljenim donacijama. Tako je u izvještajnom razdoblju 
podijeljeno gotovo 600 kilograma odjevnih predmeta čime je obuhvaćeno oko 1.000 osoba. 

Uz osobe koje su pojedinačno dolazile u Crveni križ, dio pomoći raspodijelili smo kroz 
naše organizacije Crvenog križa na području svih općina koje djeluju na našem području. U 
većinu općina dostavljali smo rabljenu odjeću, a u svim općinama podijeljeni su paketi hrane, 
dijelom iz donacija, a dijelom osigurano vlastitim sredstvima. 

Kao veće donatore hrane treba istaknuti tvrtke Podravku i Danicu, a donacijama se 
pridružila široka društvena zajednica, od vrtića i škola, gradskih mjesnih odbora, do brojnih 
znanih i anonimnih pojedinaca.  
 Zahvaljujući donatorima, prikupljenom novcu u kasicama Solidarnosti i općinskim 
sredstvima za Uskrs i Božić podijelili smo ukupno 436 paketa prehrambenih proizvoda na 
području svih 11 općina, a tijekom godine građanima smo pomagali i posudbom invalidskih 
kolica, hodalica, štaka za invalidne osobe, bolničkih kreveta i drugoga sukladno mogućnostima.  
Ukupna vrijednost podijeljenih dobara je iznosila 136.481,08 kuna.  
 
       b) Pripreme za djelovanje u izvanrednim situacijama  
 
Stupanjem na snagu  Zakona o sustavu civilne zaštite (NN br. 82/15) definirano je da je Crveni 
križ operativna snaga u zaštiti i spašavanju te se sukladno tome izrađuju potrebni dokumenti 
za područje Grada Koprivnice ali i okolnih općina za čije područje smo nadležni. U 
dokumentima Procjena ugroženosti stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara te Plan 
zaštite i spašavanja kao i Plan civilne zaštite definirat će se obaveze pojedinih pravnih 
subjekata, pa tako i Crvenog križa, u izvanrednih situacijama. Gradsko društvo Crvenog križa 
Koprivnica, sukladno mogućnostima, nabavlja i skladišti, za slučaj izvenrednih situacija, 
određena materijalna dobra. Naši predstavnici uključeni su u rad gradskih i općinska tijela, 



odnosno u Stožere zaštite i spašavanja i Stožere civilne zaštite, a koji su koordinativna tijela za 
izvanredne situacije. 
Uloga Crvenog križa u sustavu Zaštite i spašavanja podrazumijeva sljedeće poslove: 

1.) Organizacija prihvata i smještaj stradalih 

2.) Psihosocijalna pomoć i podrška stradalima 

3.)  Služba traženja – obnavljane obiteljskih veza (evidencija i ured za informiranje) – 

sukladno posebnim zadaćama i ovlastima Službe traženja kao dijela međunarodne 

mreže, Strategiji obnavljanja obiteljskih veza 2008.-2018.(ICRC) i sukladno Pravilniku o 

službi traženja HCK 

4.) Prva pomoć kao nadopuna stručnim medicinskim ekipama 

5.) Prijem i raspodjela humanitarne pomoći 

6.) Osiguranje pitke vode 

U slučaju velikih incidenata i katastrofa na koje lokalna zajednica ne može adekvatno 

odgovoriti, educirani interventni timovi i raspoloživa oprema se mobiliziraju iz drugih 

društava i nacionalnog društva Hrvatskog Crvenog križa i šalju u pomoć na pogođeno 

područje. 

Za djelovanje u izvanrednim okolnostima raspolažemo sa određenim količinama: 
 - pokrivača, popluna, posteljine, obuće, odjeće, donjeg rublja, kreveta, spužvi, madraca, peći, 
nosila i dr. Osim stvari za osobnu upotrebu raspolažemo sa šatorskim kapacitetima za oko 100 
osoba (3 šatora), termos boca i drugog. Svakako da tu treba ubrojiti i mogućnost pripreme 
hrane ili drugih toplih napitaka u Gradskoj kuhinji, a što bi ovisilo o stanju ugroženosti našeg 
područja, no vodeći računa o pripremi obroka za naše korisnike, s obzirom na ograničene 
kapacitete kuhinje. 

Naša se organizacija uključuje u prikupljanju pomoći Nacionalnim društvima Crvenog 
križa i državama koje su na bilo koji način pogođene izvanrednim događajima, a gdje se kao 
organizator pojavljuje Hrvatski Crveni križ. 

Uloga Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica je i priprema i obučavanje ekipa, 
odnosno interventnog tima, te volontera i građana, za slučaj izvanrednih situacija te smo u 
sklopu toga i proveli edukaciju Službe traženja u 2015. godini za predstavnike s područja svih 
jedinica lokalne samouprave na našem području. 

Tijekom 2015. godine imali smo izvanrednu situaciju, a to je bila izbjeglička kriza. Od 
18. rujna do 16. listopada kroz željeznički kolodvor Koprivnica, a potom kroz Botovo na 
području Općine Drnje, prošlo je 130.000 izbjeglica na izbjegličkoj ruti koja je prolazila kroz 
Hrvatsku na putu prema Mađarskoj. Od dolaska prvog pa do prolaska posljednjeg vlaka na 
području našeg djelovanja, GD CK Koprivnica je bio prisutan pomažući izbjeglicama. 
Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica podnijelo je najveći teret, organizaciju posla te je tehničke i 

materijalne kapacitete (vozila, oprema, prostor) i redovni rad zapravo prilagođen i podređen 

izbjegličkoj krizi, no unatoč tome redovni rad nije bio zapostavljen. Uz zaposlenike i volontere GD CK 

Koprivnica, u ovoj akciji pomoći izbjeglicama i migrantima bio je angažiran Županijski interventni tim 

te uključeno Društvo Crvenog križa Koprivničko-križevačke županije. Volonteri Crvenog križa i građani 

koji su nam se svakodnevno priključivali, uvelike su pridonijeli uspješnosti cjelokupne aktivnosti na 

Botovu. Pomoć i podršku imali smo od središnjice Hrvatskog Crvenog križa te Grada Koprivnice, 

gradskih tvrtki i Javne vatrogasne postrojbe Grada Koprivnice pri osiguranju skladišnog prostora i 

prijevoza. U izbjegličkoj krizi surađivali smo sa Županijskim stožerom Zaštite i spašavanja te Stožerom 

zaštite i spašavanja Grada Koprivnice kao i Centrom 112. 



Svi djelatnici GD CK Koprivnica, gdje je ujedno sjedište Društva Crvenog križa Koprivničko-križevačke 

županije, bili su uključeni u rad i organizaciju, a uz zaposlenike koji su podnijeli najveći teret posla, 

bilo je tu, kada se sveukupno zbroji, više od četiri stotine volontera koji su danima i noćima pakirali 

hranu i odlazili na Botovo. U 29 dana zabilježili smo oko 4.000 volonterskih sati.  

Uz donacije naših građana i drugih društava Crvenog križa, najviše vode i hrane osigurano je preko 

Hrvatskog Crvenog križa iz robnih rezervi, a u početku je vodu osigurala Podravka, što je Hrvatski 

Crveni križ platio iz svojih sredstava. Zahvaljujući svim našim donatorima, cjelokupnoj organizaciji i 

koordinaciji, ni u jednom trenutku nismo ostali ni bez hrane ni bez vode. U 29 dana pomogli smo s 8,5 

tona hrane, 36.000 litara vode te 500 kilograma higijenskih potrepština migrantima koji su prolazili 

kroz Botovo prema Mađarskoj. Naši građani ponovno su pokazali svoje veliko srce i što se tiče 

donacija i angažmana pri volontiranju.  

GD CK Koprivnica nastavilo je pomagati GD CK Čakovcu, te prihvatnim centrima Opatovcu i 

Slavonskom Brodu s donacijama preostale hrane, higijene i odjeće.  

U ovoj izvanrednoj situaciji pokazalo se koliko je značajna i nezaobilazna pomoć volontera, a posebice 

educiranih volontera koji su osposobljeni za djelovanje u takvim, izvanrednim situacijama. Stoga je 

nužno jačanje mreže volontera te njihova edukacija za potrebe djelovanja u izvanrednim okolnostima 

s područja svih jedinica lokalne samouprave na području koje pokriva GD CK Koprivnica a koje ima 

gotovo 57.000 stanovnika. 

U 2015. godini Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica sudjelovalo je u vježbi evakuacije i 

spašavanja u školi Podravsko sunce. U vježbi su sudjelovali volonteri, članovi Županijskog 

interventnog tima i članovi Kluba mladih. 

 
c.) Socijalna samoposluga 
 
Gradsko  društvo Crvenog križa Koprivnica u suradnji s partnerima Udrugom volontera Koprivničko – 

križevačke županije “Rad na dar” i Gradom Koprivnica tijekom 2015. godine provodio je projekt 

“Socijalna košarica” koji je odobren u okviru instrumenta  „Jačanje sposobnosti organizacija 

civilnog društva za pružanje socijalnih usluga“. Financiran je iz Europskog socijalnog fonda (ESF) 

Europske unije u okviru Operativnog programa „Razvoj ljudskih potencijala“ u sklopu Strukturnih i 

investicijskih fondova Europske unije 

Provedba projekta je započela 29. prosinca 2014. potpisivanjem Ugovora o dodjeli bespovratnih 

sredstava s Uredom za udruge Vlade Republike Hrvatske i Nacionalnom zakladom za razvoj civilnoga 

društva. Iznos koji je dodijeljen za provedbu projekta je 446.240,26 kn, a trajanje je ugovoreno na 

razdoblje od 14 mjeseci odnosno do 28. veljače 2016. 

Cilj projekta bio je pridonijeti sposobnostima  Organizacija civilnog društva za pružanje učinkovitih 

socijalnih usluga te  uspostava partnerskog sustava uz pomoć kojeg bi se pružale socijalne usluge 

najsiromašnijim sugrađanima, a sve kako bi im se osigurala pomoć u vidu hrane i higijenskih 

potrepština kroz otvaranje Socijalne samoposluge.  

Početna konferencija projekta održana je 28. siječnja 2015. godine na kojoj je javnosti predstavljen 

projekt Socijalna košarica, aktivnosti koje će se provoditi te projektni partneri Udruga volontera 

Koprivničko-križevačke županije „Rad na dar“ i Grad Koprivnica. Na samom početku provedbe 

razrađeni su te sporazumom između partnera utvrđeni kriteriji prema kojima korisnici ostvaruju 

pravo na dodjelu paketa te je određeno da to budu građani s područja Grada Koprivnice koji primaju 



pomoć za podmirenje troškova stanovanja, ali ne i pomoć u prehrani te korisnici zajamčene 

minimalne naknade koju ostvaruju sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi. 

U veljači 2015. je na određeno vrijeme od 13 mjeseci zaposlena osoba na radnom mjestu 

koordinatora volontera koja radi na uspostavi mreže volontera te organizaciji rada Socijalne 

samoposluge.  

Prema planu nabave projekta i u okviru odobrenog iznosa provedene su sve planirane 

aktivnosti odnosno sljedeće edukacije: Uloga volontera u pružanju socijalnih usluga, Tehnike 

animiranja za privlačenje donacija, Socijalni marketing, Komunikacijske vještine u sferi 

socijalnih sadržaja, Upravljanje ljudskim resursima, Razvoj novih socijalnih usluga, Zakon o 

Hrvatskom Crvenom križu, Zakon o volonterstvu te Socijalni program Grada Koprivnice. 

Posjetile su se socijalne samoposluge u Karlovcu i Rijeci gdje su članovi projektnog tima 

putovali radi razmjene iskustava te novih saznanja koja su bila od velike koristi za 

organizaciju rada socijalne samoposluge u Koprivnici. 

Za potrebe provedbe projekta nabavljena je i oprem i to fotoaparat, mobitel, projektor i 

platno, dva tableta, dva laptopa, printer, licence za uredske alate, izzrađen je softverski 

program za sustav praćenja donacija, hladnjak, klima uređaj, i uredski namještaj.  

U svrhu promidžbe projekta izrađen je vizualni identitet i dizajn za sve promotivne materijale 

nabavljene tijekom projekta. Projekt je također redovito praćen u medijima te su tako 

plaćeni oglasi o početku i tijeku provedbe objavljeni u Podravskom listu i Glasu Podravine i 

Prigorja, a emisije o projektu emitirane na Radio Koprivnici, Radio Dravi, Radio Glasu 

Podravine, Srce TV, Hrvatskoj radio televiziji i Varaždinskoj televiziji. Osim toga redovne su 

bile i objave na internetskim stranicama Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica i 

partnera na projektu, lokalnim internetskim portalima i društvenim mrežama. 

Da bi provedba projekta bila uspješna jedan od najvažnijih čimbenika su bili volonteri i to 

angažman što većeg broja njih koji su do sada sudjelovali na akcijama prikupljanja donacija u 

trgovačkim centrima na području grada Koprivnice te prilikom podjela paketa korisnicima 

prava. Tako je do sada u projektu „Socijalna košarica“ aktivno sudjelovalo 47 volontera koji 

su ukupno ostvarili 750 volonterskih sati. 

Akcije prikupljanja su održavane jednom tjedno u vremenu od 9 do 13 sati i to u Trgovačkom 
centru Koprivnica, Robnom centru KTC, Supermarketu Kaufland te u prodavaonici Super 
Konzum.  Tako je od otvorenja Socijalne samoposluge do kraja 2015. godine uz pomoć 
volontera prikupljeno oko 4.000 kilograma raznih namirnica u iznosu od 51.508,00 kuna te je 
kroz 27 održanih podjela korisnicima podijeljeno 426 paketa čime je pomoć primilo oko 1.500 
građana Grada Koprivnice. 
Ujedno smo slanjem zamolbi potaknuli nove tvrtke da doniraju svoje proizvode za Socijalnu 

samoposlugu. Među njima moramo istaknuti dosadašnjeg redovitog donatora Podravku d.d., 

dm-drogerie markt Hrvatska, Marodi d.o.o., Dukat d.d., Müller, vijećnike gradskog vijeća 

Grada Koprivnice, OŠ Braća Radić, OŠ Đuro Ester, Srednja škola Koprivnica, Centar za pružanje 

usluga u zajednici “Svitanje”, obitelj Kasumović te mnoge druge građane koji su željeli ostati 

anonimni. 



Na lokalnoj razini ovaj projekt je bio i jest od velike važnosti jer se njime uvela nova socijalna 

usluga namijenjena socijalno ugroženim članovima društva kojima je potrebna naša pomoć i 

pomoć njihovih sugrađana. 

III ZDRAVSTVENI PROGRAM 
 

a) Dobrovoljno darivanje krvi 
        Od 1953. godine se u Republici Hrvatskoj organizirano prikuplja  krv preko organizacije 
Crvenog križa, a naše područje ne zaostaje  s organiziranjem prikupljanja krvi. Već nekoliko 
godina nakon Siska, organiziraju se i kod nas akcije u okviru Crvenog križa. Godine 1960. 
inicijativom nekoliko aktivista osnovana je prva organizacija dobrovoljnih darivatelja krvi 
„Podravka“.  
 Tijekom 60-godišnjeg djelovanja dobrovoljno davanje krvi postepeno se razvijalo, širila 
se mreža organizacija društava davatelja krvi, povećao se broj aktivista koji rade na animaciji, 
edukaciji i popularizaciji ne štetnosti darivanja krvi što je rezultiralo porastom broja davatelja  
krvi.  
Od početka organiziranja akcija preko Crvenog križa prikupljanje krvi vršila je Djelatnost za 
transfuziju Opće bolnice „Dr. Tomislav Bardek“ iz Koprivnice do 2008. godine, a od polovice 
2008. to čini Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu iz Zagreba. U 2007. godini donesen je 
Zakon o krvi i krvnim pripravcima (NN 80/07 i izmjene i dopune Osnovne mreže zdravstvene 
djelatnosti NN 115/07), prema kojoj HZTM vrši prikupljanje i obradu krvi prema potrebama 
bolnica.  
 Sa HZTM RH iz Zagreba planiran je Kalendar akcija za 2015. godinu, tiskan je u nekoliko 
tisuća primjeraka i dijeljen na akcijama davanja krvi.  
U 2015. godini planirali smo i realizirali 95 akcija, a u skladu s potrebama za krvlju u RH. 
Pokazatelji prikupljanja u više od pet godina pokazuju da naši davatelji svoju dragocjenu 
tekućinu daju krv i više nego prije, bez obzira tko je prikuplja, pokazujući svoju osviještenost i 
solidarnost poklanjajući dio sebe potrebitima.  
 Kalendarom akcija prikupljanja krvi omogućili smo davateljima krvi da kad žele i gdje 
žele, dođu dati krv. Više nema ni velikih čekanja na gradskoj akciji jer se gradska akcija održava 
dva dana. Zahvaljujući razumijevanju vodstva i čelnika tvrtki i općina, te brojnim aktivistima, 
uspijevamo zadovoljiti najnužnije standarde za organiziranje akcija u tvrtkama, općinama i 
drugim prostorima. 
 Naknadu troškova  nastalih pri prikupljanju dobrovoljno date  krvi (zahvalnog obroka, 
priznanja, okupljanja i dr.) nadoknađuje HZZO preko HCK. Gradonačelnica Grada Koprivnice 
Vesna Želježnjak povodom dana DDK upriličuje druženje „zlatnih davatelja krvi“. 
 Imamo vlastiti informatički program i sve evidencije vodimo preko računala.  
Pored rada velikog broja aktivista i predsjednika Društava, razumijevanja u općinama, Gradu, 
tvrtkama, školama i institucijama i zakonodavac vrednuje dobrovoljno davanje krvi kroz 
ozakonjenje jednog slobodnog dana za davanje krvi (Zakon o radu, NN 93/14). Radne sredine 
kolektivnim ugovorima imaju regulirano i korištenje slobodnog plaćenog radnog dana, koji 
iznosi od jednog do nekoliko dana za svako davanje krvi. U 2015. godini, obilježavanju Svjetskog 
dana darivatelja krvi 14. lipnja, pridružila se i tvrtka Belupo donacijom 600 komada majica za 
naše darivatelje na lipanjskoj akciji kao dar zahvalnosti za darivanje krvi. 
Pored toga, svake godine Pravilnikom o priznanjima Grada Koprivnice svim davateljima iznad 
100 (muški) i 75 (žene) dodjeljuje se Medalja Grada Koprivnice (onima koji imaju mjesto 
prebivališta na području Grada Koprivnica). 



Medalje grada do sada su primili: Zdravko Vidas, Ljudevit Husnjak, Mirko Fogl, Zdravko 
Fajt, Zlatko Šestak, Stanko Turščak, Ivan Nemec, Milan Vadla, Josip Kiš, Stanko Fajdić, Ivan 
Prosenjak, Zdravko Jakupec, Stjepan Lončar, Milenko Cvitković, Darko Fajdić, Zvonko Jambor, 
Marijan Korenjak, Josip Kuhar, Vladimir Pavlic, Dragica Kramarić, Vjekoslav Blatarić, Božidar 
Husnjak, Zlatko Jertec, Velimir Rokić, Antun Drakšić. Zlatko Kišiček, Marijan Krsnik, Stjepan 
Šijak, Mirko Tkalčić, Josip Dolenec, Josip Šprem i Josip Vazdar. 
U 2015. godini Medalju Grada Koprivnica primili su: Željko Balaško, Dražen Buhanec, Ivan 
Ernečić, Josip Herceg,  Željko Ivačić,  Josip Kralj i Dragutin Landek. Ivica Mehkek primio je 
priznanjeu Koprivničkim Bregima, a za Slavka Potočnjaka dalui smo inicijativu za priznanje 
Općine Virje te se nadamo da će i druge jedinice lokalne samouprave našim jubilarnim 
darivateljima dodijeliti priznanja. Petar Rac, Vlado Besten, Vinko Androić, Juraj Cesar,  Vinko 
Pepelko, Drago Soldić, Josip Đurinčić, davatelji su krvi koji imaju mjesto prebivališta na 
području općina, primili su ili će primiti najviša priznanja u svojim općinama. Svi su oni primili 
i odlikovanje predsjednika RH „Red Danice Hrvatske s likom Katarine Zrinske“ (osim Dolenec, 
Šprem i Vazdar iz 2014. godine i davatelji krvi iz 2015. godine).  
 Prema Pravilniku o priznanjima HCK dobrovoljni davaoci krvi dobivaju zahvalnice i 
značke za jubilarni broj date krvi, a od 35 žene i 50 i više muški i priznanja HCK.  
 
Priznanja za jubilarni broj doza davanja krvi do 2015. godine primili su:  
 

Za davanje   75 55 50 35 
Žene      2 13 24 83 
Za davanje     150                  125              100      75   50 
Muški                      1                   8                48    202 698 

  
 Više od desetljeće svim „zlatnima“ upućujemo čestitke za njihov rođendan uz lijepe 
želje i dobro zdravlje. Pored druženja koje se organizira u prigodi Dana DDK – 25. listopada, 
Grad Koprivnica im poklanja i kupanja na Gradskim bazenima Cerine (onima sa 100 i više 
darivanja). Na prigodnoj svečanosti uručuju se svima sa 50  davanja „zlatna kapljica“ s 
ugraviranim imenom i prezimenom i krvnom grupom, te priznanja Hrvatskog Crvenog križa –
zahvalnica i srebrnjak. 
 Na svečanosti u povodu Dana DDK 25. listopada podijeljena su priznanja: 
a) žene za 35 davanja: 5 
b) žene za 55 davanja: 2  
c) žene za 75 davanja: 1 
1) muški za 50 davanja: 49 
2) muški za 75 davanja : 19 
3) muški za 100 davanja: 9 
4) muški za 125 davanja: 3 
     Obiteljske zahvalnice: obitelj Pali iz Gole, obitelj Pavešić iz Hlebina, obitelj Mehkek iz 
Jeduševca, obitelj Pavlić iz Kunovca, obitelj Lacković iz Novigrada Podravskog, obitelj Jadanović 
iz Peteranca, obitelj Oroš iz Kuzminca, obitelj Obrovac iz Sokolovca, obitelj Fajdić iz Reke, obitelj 
Čehok, Filipić, Markovinović i Peras  iz Koprivnice. 
 Završnu zahvalnicu i plaketu primili su: Ivan Bebek iz Koprivničkih Bregi i Ivanka Ščrbak 
iz Sokolovca. 
  Jedan broj Društava redovno godišnje ili povremeno organizira Skupštine i 
druženja DDK, gdje se uručuju zahvalnice i značke za jubilarni broj date krvi, uz potporu 



poslodavca ili općina. U 2015. godini  izvještajne skupštine održala su društva: Gola, Rasinja, 
HEP, Podravka, Drnje i Koprivnički Bregi. 
 U 2015. godinu veliki je broj dobrovoljnih davatelja krvi, njih oko 410, primilo priznanja 
za jubilarni broj davanja krvi na Skupštinama društava Crvenog križa i dobrovoljnih davatelja 
krvi.  
 Pored dana DDK obilježavamo i 14. lipnja, Svjetski dan DDK, kada i naši predstavnici 
sudjeluju na događanjima koje organizira Županijsko društvo Crvenog križa.   
 Bez pomoći brojnih aktivista i predsjednika aktiva DDK teško bismo mogli uspješno 
provoditi ovako veliki broj akcija i prikupiti ovoliki broj doza krvi. Valja posebno naglasiti da svi 
oni rade višekratno i to bez ikakve naknade.  
 A da bi davanje krvi još više približili svakom davatelju krvi, ali i svima onima koji to 
namjeravaju postati, djelomično smo preuredili i otvorili prostor u dvorišnom djelu zgrade za 
dobrovoljno davanje krvi. 
 I dalje je na snazi Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o dobrovoljnom 
zdravstvenom osiguranju (NN 150/08., 71/2010.),  prema kojemu su davatelji krvi oslobođeni 
plaćanja Dopunskog zdravstvenog osiguranja i to muški sa 36 i više davanja i žene sa 26 i više 
davanja. 
   

MJESTO DAVANJA PLAN PRIJAVLJENO DALO 1.PUT ODBIJENO 

Belupo 185 192 158 10 34 

Bilokalnik, Hartman, IGMA 65 42 36 1 6 

Danica 105 129 106 7 23 

Drnje 100 69 64 5 5 

Đelekovec 110 71 65 3 6 

Gimnazija "Fran Galović" KC 40 47 38 38 9 

Gola 170 204 169 12 35 

Gradska akcija CK 3440 4086 3600 193 486 

Hlebine 115 114 106 4 8 

Hrvatska elektroprivreda KC 110 85 80 0 5 

Hrvatske željeznice KC 210 238 218 5 20 

Komunalac-Koming-KC plin, KC vode 120 100 91 7 9 

Koprivnički Bregi 125 107 99 9 8 

Koprivnički Ivanec 130 118 103 5 15 

Legrad 100 76 60 4 16 

Novigrad Podravski 120 126 114 10 12 

Opća bolnica "Dr. T. Bardek" KC 130 133 109 19 24 

Peteranec 105 75 71 9 4 

Podravka -(Starčevićeva) 205 238 183 12 55 

PU Koprivničko-križevačka 80 93 81 7 12 

Rasinja 105 102 91 6 11 

Reka 120 156 133 7 23 

Sokolovac 120 134 114 7 20 

Srednja i Obrtnička škola KC 70 80 52 46 28 

Vegeta i Podravka jela 160 158 133 6 25 

UKUPNO 6465 6973 6074 432 899 



 
I na kraju ne manje važno: humanost i plemenitost naših dobrovoljnih davatelja krvi 

iskazalo se postignutim rezultatima. Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica prikupilo je  
6.074 doza krvi u 2015. godini, što je 10,66 davanja na 100 stanovnika. U 2015. godini time 
smo se plasirali na treće mjesto u Republici Hrvatskoj po broju davanja na sto stanovnika. 
Prosjek davanja u Koprivničko-križevačkoj županiji je 7,45 davanja na sto stanovnika, a ukupno 
je prikupljeno 8.614 doza te je Koprivničko-križevačka županija prva u RH prema prosjeku davanja na 
sto stanovnika. Upravo zahvaljujući uspjehu GD CK Koprivnica naša je županija najuspješnija u 
Hrvatskoj.  

b) Tečajevi prve pomoći 
  
 Zadaća Hrvatskog Crvenog križa, kao jednog od subjekata u lancu zaštite i spašavanja, 
stalna je edukacija i osposobljavanje svih dobnih skupina stanovništva za pravovremeno i 
ispravno pružanje prve pomoći. 

Prva pomoć za vozače ostaje i dalje jedna od značajnijih aktivnosti u programu rada 
naše udruge. Svake godine nastojimo poboljšati uvjete za izvršenje ovih aktivnosti 
opremanjem prostora suvremenim pomagalima, te uz dobre vanjske suradnike nastojali smo 
raditi što kvalitetnije i što bolje, a kako bismo osposobili svakog kandidata iz pružanja prve 
pomoći.  

Naknada koju  imamo za osposobljavanje utvrđena je odlukom Ministarstva zdravstva i 
ista je u cijelom Crvenom križu Hrvatske, te nije mijenjana već nekoliko godina.  
 Ispitno mjesto i dalje je ostao HAK u Koprivnici. Učinjene su određene izmjene Zakona 
o sigurnosti prometa na cestama, te na osnovu njega je Ministarstvo unutarnjih poslova RH 
donijelo Pravilnik-akt koji detaljnije uređuje ovu tematiku. Dio tih promjena odnosi se i na 
djelatnost koju obavljamo: osposobljavanje budućih vozača iz pružanja prve pomoći.  
 Osposobljavanje zaposlenika u tvrtkama  za pružanje prve pomoći, a u skladu sa 
Zakonom o zaštiti na radu (N.N. 71/14, 118/14, 154/14) i Pravilnikom o pružanju prve pomoći 
radnicima na radu (N.N. 56/83) nastavljeno je i u ovoj godini. 
 U 2015. godini nastavili smo tečajeve „Osnovne mjere održavanja života uz upotrebu 
AVD uređaja“. Nastavlja se i program za obnovu znanja za građane. 
U 2015. godini započet je novi program osposobljavanja odgojno-obrazovnih radnika za 

pružanje prve pomoći učenicima sa zdravstvenim teškoćama. Cilj ove edukacije je da 

nastavnici usvoje osnovna znanja o bolestima i određenim stanjima kako bi mogli prepoznati 

promjene u ponašanju učenika i  pojavu prvih simptoma te sa usvojenim vještinama 

staloženo i bez panike pružiti adekvatnu prvu pomoć i tako spriječiti daljnje komplikacije, a u 

iznimnim situacijama, spasiti život. Usvojenim vještinama odgojno-obrazovni radnici stječu 

određenu sigurnost kod pomaganja učenicima, nauče kontrolirati paniku i bolje se nose sa 

stresnom situacijom koja često sprječava pravovremenu reakciju. Program edukacije 

osmislio je Hrvatski Crveni križ te je za provođenje dobio pozitivno mišljenje Agencije za 

odgoj i obrazovanje te Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, sukladno čemu ga 

provodi GD CK Koprivnica. Temeljem Pravilnika o načinu postupanja odgojno-obrazovnih 

radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog 

kršenja tih prava nadležnim tijelima, sve škole na području našeg djelovanja bit će 

obuhvaćene provođenjem ovih edukacija za što je GD CK Koprivnica i osiguralo sredstva za 

provođenje edukacije. 

 



Vrsta tečaja Broj tečajeva Broj polaznika 

Prva pomoć za vozače 40 467 

Prva pomoć za radnike 7 28 
Prva pomoć za odgojno obrazovne radnike 7 196 

Prva pomoć za obnovu znanja građana 1 1 

Osnovne mjere održavanja života uz AVD 1 1 

 
 Za provedbu edukacija iz pružanja prve pomoći imamo 3 licencirana liječnika, a to su 
dr. Dragutin Šnajdar, dr. Dražen Curman i dr. Matija Evačić.   
 U sklopu obilježavanja „Svjetskog dana prve pomoći“ (druga subota u rujnu) u 
obilježavanje su se uključile osnovne škole: predavanjem o važnosti prve pomoći u 
svakodnevnom životu, radionicama za učenike na temu prve pomoći, prikazom Prve pomoći u 
Gimnaziji te edukacijom i mjerenjima tlaka i šećera u Domu za starije i nemoćne osobe u 
Koprivnici koje je proveo Klub mladih GD CK Koprivnica. Dijeljen je i promidžbeni materijal, 
plakati s osnovnim postupcima oživljavanja su raspodijeljeni u sve škole na području našeg 
djelovanja.  

Posebna briga vodi se o edukaciji voditelja podmlatka i mladih iz osnovnih i srednjih 
škola, te su oni prošli edukaciju iz prve pomoći koju prenose na učenike u svojim školama kao 
pripremu za natjecanja, a u organizaciji Društva Crvenog križa Koprivničko-križevačke županije. 
 

        c.) Sigurnost na vodi 

 
Svake godine u ljetnim mjesecima organiziramo promidžbu među posjetiteljima jezera 

Šoderice o sigurnosti na vodi i kako se kupati na siguran način. Sav promidžbeni materijal 
priprema nam Hrvatski Crveni križ. 

U okviru projekta „Sigurnost na vodi“ a koji se tiče spašavanja života na vodi i ekološke 
zaštite priobalja, održavali smo radionice „Kodovi sigurnosti na vodi“ te promociju akcije na 
Šoderici kao i vježbu spašavanja i obuku učenika na bazenima Cerine. U 26 termina radionice 
je prošlo 461 učenika osnovnih škola s područja Koprivnice i općina Drnje, Đelekovec, Legrad, 
Gola, Koprivnički Bregi i Koprivnički Ivanec. Projektom koje je GD CK Koprivnica provodilo po 
prvi puta, bilo je obuhvaćeno oko 2.000 sudionika na Šoderici i u školama, a u provedbi projekta 
sudjelovali su Gradski bazeni Cerine, Policijska uprava Koprivničko-križevačka, Udruga 
kineziologa Grada Koprivnice, licencirani zaštitari tvrtke Jurenec, Ronilački klub Šoderica te 
brojni volonteri GD CK Koprivnica. U suradnji s Policijskom upravom Koprivničko-križevačkom 
održana je konferencija za novinare na kojoj je upozoreno na sigurno kupanje, a zajedno s 
djelatnicima Policijske uprave Koprivničko-križevačke obiđena su kupališta što je rezultiralo da 
u 2014. godini nije zabilježeno ni jedno utapljanje. 

 
 

c)  Zdravstveno odgojni i programi Hrvatskog Crvenog križa                                                     
 

Zajedničkim akcijama koje postaju obveza svih razina organiziranja nastoji se pomoći  
osobama koje neposredno odgovaraju za izvršenje istih.  
Kroz edukacijske seminare kako za profesionalne djelatnike, tako i za volontere nastoji se 
povećati nivo znanja i vještina na  izvršenju točno definiranih programa. 
  



 Skupština Hrvatskog Crvenog križa  utvrdila je akcije i programe koji su obvezni za 
provođenje svih  razina organiziranja: 

1. Svjetski dan zdravlja – 7. travnja  
2. Međunarodni Dan Crvenog križa – 8 svibnja i Tjedan Hrvatskog 

Crvenog križa od 8. – 15. svibnja  
3. Svjetski dan DDK – 14. lipnja  
4. Tjedan borbe protiv TBC-a i ostalih plućnih bolesti 14. – 21. rujna  
5. Međunarodni Dan prve pomoći (određuje ga Međunarodna 

organizacija, druga subota u mjesecu rujnu), 
6. Dan darivatelja krvi- 25. listopada  
7. Dan borbe protiv AIDS-a 1. prosinca  
8. Tjedan Solidarnosti od 8. - 15. prosinca  
9. Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama 

od 15. studenog – 15. prosinca  
10. Uključivanje u aktivnosti i obilježavanje prigodnih datuma drugih 

organizacija s ciljevima sličnim zadaćama Crvenog križa (Dan 
planeta Zemlja – 22. travnja, Međunarodni dan nestalih osoba – 30. 
kolovoza, Međunarodni dan volontera – 5. prosinca i drugi). 

 
U sklopu tih programa izvršena su predavanja u školama iz prevencije ovisnosti, 

kontinuirano se raspodjeljuje promidžbeni materijal o štetnosti upotrebe droga (brošura), 
alkoholizma, pušenja, trgovanja ljudima i TBC-a. 

Tjedan Hrvatskog Crvenog križa obilježen je sudjelovanjem mladih na državnom 
natjecanju u Splitu i prijemom učenika prvih razreda u pomladak Crvenog križa u Koprivnici i 
svim školama u općinama na našem području. U sklopu Tjedna Hrvatskog Crvenog križa 
drugu godinu za redom organiziran je Tjedan Pučke kuhinje u sklopu kojeg su u brojnim 
ustanovama i organizacijama prikupljane donacije hrane namijenjene za Pučku kuhinju. U 
Tjednu Pučke kuhinje prikupljeno je donacija u vrijednosti 14.784,99 kuna što je od velike 
pomoći u svakodnevnoj pripremi obroka. Nakon dugotrajnih priprema, u Tjednu Crvenog 
križa otvorena je izložba 'Povijest Crvenog križa u Koprivnici', a koja je postavljena u 
prostorima restorana Pučke kuhinje kao stalni postav. Izložbenim panoima obuhvaćene su sve 
djelatnosti GD CK Koprivnica u proteklih 134. godine. 

Obilježili smo Svjetski dan DDK druženjem darivatelja s područja cijele županije u 
Kalinovcu, a u prigodi Dana darivatelja krvi organiziran je tradicionalni prijem gradonačelnice 
Grada Koprivnice Vesne Želježnjak. Uključili smo se i u obilježavanje Međunarodnog dana 
volontera akcijom prikupljanja hrane za Socijalnu samoposlugu. 

Osnovne škole s područja djelovanja GD CK Koprivnica uključile su se u akciju 
Hrvatskog Crvenog križa i poslale svoje likovne radove na natječaj te su čak tri čestitke s 
našeg područja izabrane među ukupno 10. Radovi učenika O.Š. A. N. Gostovinski iz 
Koprivnice, Područne škole Gotalovo i Osnovne škole Gola bili su na blagdanskim čestitkama 
Hrvatskog Crvenog križa. Ujedno, škole su se redovito uključivale u humanitarne akcije, od 
Solidarnosti na djelu do prikupljanja donacija u povodu blagdana za Socijalnu samoposlugu i 
potrebite sugrađane koji se hrane u Pučkoj kuhinji. 
 
d) Prevencija ovisnosti 
 



 Kroz programe koji su bili više manifestacijskog karaktera nastojali smo kroz 
organizaciju mladih ukazivati na sve veće probleme koji su prisutni kod mlade generacije. 
Nažalost  unazad nekoliko godina ti su problemi postali velika stvarnost i veliki teret za cijelu 
društvenu zajednicu. 
 U tom pogledu Hrvatski Crveni križ učinio je daljnji korak i temeljem uočenih problema 
u pojedinim sredinama izradio program prevencije i suzbijana bolesti ovisnosti, te ga za 
početak primijenio na tridesetak društava Crvenog križa u Republici Hrvatskoj. 

 Promidžbeni materijal koji nam je na raspolaganju prosljeđujemo do voditelja 
podmlatka i mladih u svim osnovnim i srednjim školama na području djelovanja GD CK 
Koprivnica koji u svojim programima rada obrađuju određene teme.  

Savjetovalište za prevenciju prekomjerne tjelesne težine tijekom 2015. godine nastavilo 
je s radom, započetim 01. ožujka 2012. godine u prostorijama Gradskog društva Crvenog križa 
Koprivnica. Kroz Savjetovalište, koje je radilo svaku prvu i treću srijedu u mjesecu u prvom 
dijelu godine, prošlo je oko 20 osoba koje žive na području Grada Koprivnica. Ukupno je 
održano 10 sastanaka Savjetovališta, organizirana su predavanja u prostorima GD CK 
Koprivnica, a polaznici su bili i na predavanju u Knjižnici i čitaonici Fran Galović, Koprivnica. 
Polaznicima savjetovališta se svaki puta mjeri tlak, šećer, tjelesna težina i visina, a održana je i 
kulinarska radionica na kojoj je gostovao Vedran Beg, zaposlenik Obrtničke škole Koprivnica i 
prvi hrvatski Masterchef. Rad Savjetovališta u 2015. godini nije imao financijsku podršku, iako 
je projekt započet u suradnji s Hrvatskim Crvenim križom i Ministarstvom zdravlja RH te se 
oslanjao na volonterski rad umirovljene više medicinske sestre Božice Šnajdar. 
 
IV    S L U Ž B A   T R A Ž E N J A 
 

a) Služba traženja 
 
               Služba  traženja Hrvatskog Crvenog križa prikuplja, evidentira i obrađuje 
podatke, daje obavijesti o žrtvama oružanih sukoba pojedincima, nadležnim tijelima i 
organizacijama u zemlji i inozemstvu,  jedna je od najstarijih djelatnosti u Crvenom križu. 
Zakonom o Hrvatskom Crvenom križu (71/10) člancima 2. i 9. uređena je kao javna ovlast 
organizacije Crvenog križa, a vodi podatke za: 

 ratne zarobljenika 

 civilne internirce 

 zaštićene osobe uhićene duže od dva tjedna 

 zaštićene osobe na prinudnom boravku, ranjene, bolesne i umrle pripadnike oružanih snaga 

 nestale osobe 

 djecu sklonjenu u druge zemlje, djecu odvojenu od roditelja zbog oružanog sukoba 

 razmjenu obiteljskih poruka članova obitelji razdvojenih zbog oružanog sukoba ili drugih 
izvanrednih okolnosti 

 druge zadaće traženja iz nadležnosti Republike Hrvatske u kojima na osnovu međunarodnih 
ugovora sudjeluje Hrvatski Crveni križ 
 

Još uvijek pored traženja iz Domovinskog rata radimo na određenim podacima iz 
sukoba u Bosni i Hercegovini, na Kosovu, internirane i zatočene u II svjetskom ratu i  civilna 
traženja osoba nestalih u drugim životnim okolnostima. 

 
 
 



Rad Službe traženja u 2015. godini 
Broj obnovljenih predmeta  1 

Broj zaključenih predmeta – obavijest o smrti 1 

Broj predmeta u postupku 8 

Prikupljanje ante-mortalnih podataka 1 

Rješavanje dokumentacije o preminulim osobama 1 

Zahtjev za traženje nestale osobe od HCK 1 

Broj stranaka koje se obraćaju Službi traženja 7 

Izvješća Nacionalnom uredu ST 4 

Broj volontera u zbrinjavanju azilanata 10 

 
              Ono što je najveća i programska i zakonska obveza je rad na opremanju organizacije i 
osposobljavanju članstva za djelovanje u slučaju izvanrednih situacija. 
              Naši aktivisti su sudjelovali na edukaciji koju je organiziralo Društvo Crvenog križa 
Koprivničko-križevačke županije.  
              Tema seminara je Služba traženja i azil i migracije, informirati aktiviste i povjerenike 
Službe traženja o potrebi procjene opremljenosti i osposobljenosti  organizacije za djelovanje 
u izvanrednim situacijama  uključujući  i terorističke napade i rješavanje  pojedinih zadaća 
Službe traženja, ali i buduće djelovanje u izmijenjenim načinima ugroze stanovništva. 
      Neprekidno informiranje o razvoju i dosezima međunarodnog humanitarnog prava 
šireg građanstva je kontinuirana zadaća našeg Društva posebice među mladima. 

Donijet je Zakon o HCK koji detaljnije utvrđuje načine i uvjete korištenja i zaštita znaka 
Crvenog križa, te uvodi kaznene odredbe za prekršitelje.  
        Rješavanja svih poslova iz prinadležnosti Službe traženja  spada  u redoviti  posao 
radnika na tim poslovima (kontakt sa strankama i institucijama i organizacija od interesa za 
rješavanje pojedini pitanja, redovito izvještavanje i sl). 

 
 

 
V   MLADI CRVENOG KRIŽA 
 
a) Natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog križa 

 
Osnovno natjecanja mladeži Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica održano je 14. 

ožujka 2015. godine u Osnovnoj školi Koprivnički Bregi. Na natjecanju je sudjelovalo 13 ekipa 
podmlatka i mladih iz osnovnih škola: Antun Nemčić Gostovinski, Đuro Ester i Braća Radić iz 
Koprivnice, Prof. Blaž Mađer Novigrad Podravski, OŠ Drnje/PŠ Josipa Generalića Hlebine, Gola, 
Sokolovac, Andrije Palmovića Rasinja, Koprivnički Bregi, te Gimnazija Fran Galović, Obrtnička 
škola i Srednja škola iz Koprivnice. 
Ekipe su se natjecale iz povijesti Crvenog križa, Ženevskih konvencija, Konvencija o pravima 
djeteta, djelatnosti Crvenog križa usmjerene na pomoć zajednici, prve pomoći. 
Najviše uspjeha imale su ekipe OŠ Koprivnički Bregi i Srednja škola Koprivnica, koje su 
sudjelovale 18. travnja 2015. na 6.  Međužupanijskom natjecanju mladeži Crvenog križa koje 
je održano u Molvama. Srednja škola Koprivnica bila je pobjednik u kategoriji mladih te je 
sudjelovala je na 19. državnom natjecanju mladih HCK u Splitu od d 8. do 11. svibnja i osvojili 
su 10 mjesto.  
U organizaciji gradskog/općinskog natjecanja sudjeluje gotovo 130 osoba svake godine, bilo 
da su bili mentori ekipa koje su se natjecale, članovi natjecateljskih tijela, komisija ili suci na 



radilištima. Veliku pomoć kod organizacije svakog natjecanja imamo prosvjetnih radnika u 
školama u kojima se ona održavaju. 

 
b)  Programi zdravstvenog  odgoja i pomoć zajednici 
 

U sklopu Tjedna Hrvatskog Crvenog križa od 8. do 15. svibnja organiziran je prijem 
učenika prvih razreda u pomladak Crvenog križa. Središnji prijem održan je u Koprivnici u 
dvorani Domoljuba, domaćin je bila OŠ A. Nemčić Gostovinski, a u podmlatak je primljeno 
oko 300 učenika prvih razreda s područja Grada Koprivnice. U podmladak je primljeno još 
300 učenika u školama na području 11 općina, a u svim tim školama održani su svečani 
prijemi s programom te su na prijemima bili predstavnici Gradskog društva Crvenog križa 
Koprivnica i predstavnici općinskih društava Crvenog križa.  

U izvještajnom razdoblju više od 800 učenika osnovnih i srednjih škola uključuje se u 
sabirne akcije «Solidarnost na djelu» kako u Mjesnim društvima CK u  Koprivnici, tako i u 
mjestima svoga prebivališta na području 11 općina. Sigurno da njihov elan i motiviranost daju 
veliki doprinos uspješnosti naših akcija. 

Humanitarni odgoj se provodi u okviru kurikuluma Građanskog odgoja i obrazovanja 
u svim školama, i sastoji se od nekoliko manjih programa: Humane vrednote - odgoj za 
humanost,  Istraživanje humanitarnog prava, Prevencija trgovanja ljudima. Ovi programi 
Crvenog križa provode se u svih 16 škola, a svrha je razvijati kod djece osjećaje humanosti, 
tolerancije, suosjećanja i odgovornosti za sebe i zajednicu, upoznati učenike s humanitarnim 
organizacijama i humanitarnim aktivnostima te razvijati svijest o potrebi zdravog načina 
života. Moramo naglasiti da dio ovog programa koriste i rade svi voditelji mladeži u 
osnovnim školama na našem području.  

   
 
c.) Klub mladih 

Klub mladih GD CK Koprivnica, osnovan 2014. godine, okupljao je oko 50 mladih članova koji 
su se, sukladno mogućnostima, uključili u brojne aktivnosti GD CK Koprivnica tijekom 2015. 
godine. Mladi su obilježili Dan Downovog sindroma, uključili su se u obilježavanje Svjetskog 
dana prve pomoći prezentacijom u Gimnaziji i Domu za starije i nemoćne osobe Koprivnica. 
Također su sudjelovali, uz Hrvatsko društvo za reanimatologiju Hrvatskoga liječničkog zbora 
u obilježavanju Europskog dana oživljavanja srca u listopadu u prostoru Trgovačkog centra 
Koprivnica kada su dijelili letke GD CK Koprivnica te upoznale građane s Tečajevima koje 
provodi GD CK Koprivnica, a to je osposobljavanje osoba za provođenje osnovnih mjera 
održavanja života uz upotrebu automatskog vanjskog defibrilatora – KPR/AVD. Mladi 
medicinari priključili su se i obilježavanju Dana srca na središnjem gradskom trgu pri čemu su 
također dijelili naše letke, ali i mjerili  indeks tjelesne mase, težinu, visinu i krvni tlak. 
Zdravstvene aktivnosti promoviranja prve pomoći članovi Kluba mladih održali su i među 
učenicima osnovnih škola, u sklopu zdravstvenog odgoja održana su predavanja prve pomoći 
u sedmim razredima Osnovne škole Braća Radić u Koprivnici. Članovi Kluba mladih 
sudjelovali su u predstavljanju GD CK Koprivnica na središnjem trgu u povodu Dana grada 
Koprivnice, a izuzetno su aktivni i u projektu Socijalna košarica prilikom prikupljanja i podjele 
donacija. Veliki doprinos članovi Kluba mladih dali su tijekom izbjegličke krize kada su u 



prostorima GD CK Koprivnica pirpremali hranu te su sudjelovali i prilikom pomoći 
izbjeglicama na koprivničkom Željezničkom kolodvoru. 

 
VI   SOCIJALNI RAD 
 

a) Akcija «Solidarnost na djelu » - 43. AKCIJA 
 
Već tradicionalna  jesenska sabirna akcija  pod nazivom „Solidarnost na djelu „ provodi se svake 
godine. Moto akcije održane u listopadu 2015. godine bio je 'Vaš dar za pravu stvar'.  
Odbor Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica imenovao je Odbor za provođenje akcije, 
koji je pripremao i organizirao provođenje ove sabirne akcije. Preporuke Odbora i odluka 
Odbora GD CK bila je da se sredstva prikupljena u ovoj akciji namijene za kupnju tenisica za 
djecu školskog uzrasta slabijeg materijalnog stanja, a 10 posto prikupljenog novca uplaćeno je 
u Fond solidarnosti Hrvatskog Crvenog križa. Akcija Solidarnost na djelu je već tradicionalno 
podijeljena na dva dijela: 
 
 
1. Grad Koprivnica 
 
                Akcija  na području  Koprivnice organizirana je i provedena 15. listopada 2015. godine 
(četvrtak) u poslije podnevnim satima od 15:30 – 19 sati. U akciju su bili uključeni svi Mjesni 
odbori na području grada. U akciji su prodajom novčanih bonova od 5 kuna prikupljana 
isključivo financijska sredstva. Bonovi koji su uručivani kao naknada za donirani novac bili su 
ovjereni pečatom Gradskog društva CK i numerirani, te posebno tiskani za ovu akciju.  
 
 

RB PRIKUPLJENO GRAD 2014. 2015. 

1. MO BAKOVČICE 420,05 530,00 

2. MO BANOVEC 780,45 1.249,00 

3. MO BREŽANEC 3.032,50 3.037,00 

4. MO CENTAR 3.589,05 3.758,32 

5. MO DRAGANOVEC 750,00 755,00 

6. MO DUBOVEC 3.125,10 3.492,87 

7. MO HEREŠIN 609,85 883,97 

8. MO JAGNJEDOVEC 435,00 179,50 

9. MO KUNOVEC BREG 860,00 950,00 

10. MO LEDINSKA 2.381,00 2.307,90 

11. MO LENIŠĆE 2.622,00 2.313,05 

12. MO MIKLINOVEC 2.010,05 2.020,53 

13. MO PODOLICE 5.128,55 4.206,45 

14. MO REKA 2.000,00 1.595,00 

15. MO STARIGRAD 1.756,05 2.510,85 

16. MO ŠTAGLINEC 510,00 0,00 

17. MO TARAŠČICE 4.730,75 5.233,00 



18. MO VINICA 1.886,75 1.695,80 

19. OŠ "B. Radić" 0,00 2.514,50 

20. 
OŠ "A. N. 
GOSTOVINSKI" 

230,00 
545,00 

21. OŠ "Đ. ESTER" 1.115,00 1.515,00 

22. DV "SMJEŠAK" 360,00 380,00 

23. DV "TRATINČICA" 1.810,90 1.495,50 

  UKUPNO =  40.143,05 43.168,24 

 
Akcija je već tradicionalno jedan od programa solidarnosti u dječjim vrtićima na 

području Koprivnice pa su tako i naši najmlađi u vrtićima na simboličan način prikupljala pomoć 
za nepoznatog prijatelja, ali sa srcem.  
 

2. Općine 
 

Sabirna akcija na području 11 općina provodila se tijekom listopada. Akcija je provedena u svim 
općinama, a namjena sredstava bila je kao i dosadašnjih godina za kupnju sportske obuće za 
djecu slabijeg imovinskog stanja, školskog uzrasta, a što je i zajednička namjena provođenja 
ove akcije. 
 
Rezultati akcije: 

RB DRUŠTVA CK 2014. 2015. 

1. DRNJE 2.570,15 1.535,00 

2. ĐELEKOVEC 3.162,20 2.645,00 

3. GOLA  2.045,00 2.056,00 

4. HLEBINE 1.755,00 1.500,00 

5. KOPRIVNIČKI BREGI 3.035,00 3.266,50 

6. KOPRIVNIČKI IVANEC 3.021,60 2.573,90 

7. LEGRAD 6.000,00 5.500,00 

8. NOVIGRAD PODRAVSKI 1.790,00 2.218,00 

9. PETERANEC 2.321,40 1.271,40 

10. RASINJA 5.575,60 3.435,65 

11. SOKOLOVAC 5.017,30 5.287,50 

  UKUPNO =  36.293,25 31.288,95 

 
Solidarnost na djelu 2014. godine 
Ukupno prikupljeno: 
1.Grad Koprivnica 43.168,24 
2.Općine 31.288,95 
Ukupno = 74.457,19 
Troškovi akcije (bonovi, plakati, prehrana) = -5.867,39 

10% HCK – Fond solidarnosti HCK = 6.858,98 

Ostalo za kupnju tenisica = 61.730,82 kuna 
 



Za prikupljena financijska sredstva kupljene su tenisice za djecu slabijeg materijalnog stanja 
školskog uzrasta, a koje su izrađena u tvornici obuće Bos Slokovec i kupljene u Borovu, ukupno 
466 para tenisica. Ukupno smo tenisice platili 61.721,40 kuna. 

 
 

R.B. Naziv škole 
Broj 
pari 

1. OŠ M.P. Miškina, Đelekovec 18 

2. OŠ Sokolovac 27 

3. OŠ Koprivnički Ivanec 17 

4. Obrtnička škola KC 33 

5. OŠ A. N. Gotovinski 61 

6. OŠ Đ. Ester 51 

7. OŠ B. Radić KC 48 

8. OŠ Koprivnički Bregi 22 

9. OŠ Blaž Mađer Nov. Pod. 15 

10. COOR Podravsko sunce 51 

11. OŠ Gola 14 

12. SŠ KC 10 

13. OŠ Hlebine 21 

14. OŠ Peteranec i Drnje 18 

15. OŠ Rasinja 23 

16. OŠ Legrad 37 

  Ukupno:  466 

 
  

U akciju je bilo uključeno 34 društava Crvenog križa na 34 sabirnih mjesta, sudjelovalo 
je 15 vozila, u akciju je bilo uključeno ukupno 852 volontera, 102 odraslih i 750 mladih Crvenog 
križa, koji su ukupno odradili više od 3.800 sati dobrovoljnog rada. 

Do kraja kalendarske godine izvršili smo svoju obvezu prema Hrvatskom Crvenom križu 
uplatom u Fond Solidarnosti 10% od prikupljenih sredstava. 

Svi sudionici akcije „Solidarnosti na djelu“ bili su osigurani za slučaj nezgode, a osigurani 
su bili preko Hrvatskog Crvenog križa. 

Akcija Solidarnosti i u 2015. godini je imala dobre rezultate, bez obzira na okolnosti koje 
su nas pratile u društvenoj zajednici tijekom godine i s obzirom na tešku gospodarsku situaciju.  
 
 
b)  Pomoć i njega u kući 
 

Tijekom izvještajnog razdoblja nastavili smo ranije započetim programom ostarjelim i 
onemoćalim osobama na području Koprivnice, a temeljem potpisanih ugovora Gradom 
Koprivnica te s Centrom za socijalnu skrb, odnosno s Ministarstvom socijalne politike i mladih. 
Sukladno novom Zakonu o socijalnoj skrbi, ishodili smo licencu za pružanje usluga pomoći u 
kući bez koje taj posao preko Ministarstva socijalne politike i mladih ne bi mogli raditi. Imamo 
i korisnike koji sami plaćaju usluge. 



Za provođenje programa imali smo sve potrebne preduvjete: educirano osoblje, vozilo, 
potrošni materijal (pelene, uloške, podmetače za krevete, pidžame, spavaćice, donji rublje i 
dr.). 

Tijekom godine ukupno smo obilazili 7 osoba po pet dana u tjednu i izvršeno je 224 sata 
pomoći u kući, odnosno ukupno 242 različite usluge, uključujući dostavu 1.742 obroka. 

 
 
 Od poslova koje smo obavljali su: 
 

 poslovi organiziranja prehrane (1.742) – donošenje gotovih jela, priprema 
jednostavnih jela, donošenje hrane iz trgovine ili tržnice, pranje suđa, hranjenje 
korisnika, 

 kućni poslovi (106) –  pospremanje i čišćenje prostorija za boravak, skrb o 
zagrijavanju prostorija, pranje prozora i sanitarija, pranje i glačanje rublja, nabava 
lijekova i drugih potrepština 

 osobna higijena (69) – kupanje i pomoć pri odijevanju polu pokretne ili nepokretne 
osobe, presvlačenje i namještanje kreveta, kupanje i odijevanje pokretne osobe, 

 zadovoljenje drugih potreba (67) – pomoć pri odlasku liječniku, podizanje recepta i 
lijekova , razgovor, druženje i pomoć pri šetnji,  razni popravci i usluge. 

 
Sve usluge koje su spomenute predmet su dogovora između korisnika i izvršitelja za obavljanje, 
te su vremenski dogovorene. Za svaku osobu vodi se karton u koji se upisuje obim i specifikacija 
izvršenih usluga.  
 
Tako smo kroz godine izvršili usluge prema grupi poslova: 
 
 

Broj  
pomognutih 

         Osoba 

                           Broj izvršenih usluga prema grupi  
                                           poslova 

  Ukupno 

 Organ. 
prehrane 

Kućni  poslovi Osobna 
higijena 

Zadovoljenj
e 
drugih 
potreba  

 

           7 1.742  106 69 67      1.984 

 
Prema spolu  korisnika bili su 2 muškarca, a 5 žena. Uglavnom su to polu pokretne ili 

nepokretne osobe životne dobi iznad 60. godina starosti. 
 

  
c) Gradska kuhinja 

 
Gradska kuhinja je objekt kojim se zaokružuje briga za čovjeka u socijalnoj potrebi 

definirana u Socijalnom programu Grada Koprivnice. Malo je gradova koji se mogu pohvaliti 
jednim takvim sustavnim programom skrbi za svojeg sugrađana.  

U mjesecu svibnju 2001. godine dovršena je adaptacija i rekonstrukcija zgrade Crvenog 
križa za Gradsku kuhinju. Kuhinja je otvorena 15. svibnja 2001. godine u Tjednu Hrvatskog 



Crvenog križa. Tako se Koprivnica pridružila nekolicini gradova u Republici Hrvatskoj koji su 
pronašli mogućnosti, ali i volje da na jedan učinkoviti način pomažu svojim sugrađanima u 
barem djelomičnom, rješavanju osnovnih životnih potreba – HRANOM. 
 Korisnici kuhinje su osobe koje imaju pravo na ovakvu pomoć, a koje Centar za socijalnu 
skrb po kriterijima iz Zakona o socijalnoj skrbi (754 obroka) i Grad Koprivnica po kriterijima iz 
Socijalnog programa (31.344 obroka) upućuju svojim rješenjima. Jedan dio obroka dostavlja se 
u programu pomoći i njege u kući, te članovima Crvenog križa i članovima obitelji na kućne 
adrese i to osobama koje fizički ne mogu doći konzumirati obrok u kuhinju (10.526 obroka + 
preko Centra za socijalnu skrb 1284 obroka). 
 Broj osoba koji koriste ovaj objekt i usluge zabilježio je u 2015. godini blagi trend 
povećanja, a od 135 obroka dnevno početkom godine, dosegnuo je krajem godine brojku od 
150 obroka dnevno. Dnevno se na kućne adrese dostavlja od 50 do 60 obroka na području 
Grada Koprivnica, što ovisi  o stanju bolesti osoba i drugim okolnostima (ukupno dostavljeno 
16.394 obroka).  
Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica potpisalo je u ožujku 2013. godine Ugovor o prehrani 
s Centarom za pružanje usluga u zajednici Svitanje iz Koprivnice. Od ponedjeljka do petka 
korisnici usluga Svitanja, njih između 15 i 20, dolaze na ručak za što imaju osiguranu zasebnu 
prostoriju. Ukupno je za njih pripremljeno 2.831 obroka.   
Broj pripremljenih obroka u Pučkoj kuhinji: 

Godina      
2008. 

 
      2009. 

 
  2010. 

 
  2011. 

 
2012. 

 
2013. 

 
2014. 2015. 

Broj obroka   
36.624 

 
 32.566 

 
32.907 

 
34.121 

 
36.562 

 
39.984 

 
42.461 51.699 

 
 Cijenu obroka iznosi 15,00 kuna po obroku, a to je i cijena Ministarstva socijalne politike 
i mladih. Nažalost ovom cijenom sve manje i sve teže pokrivamo troškove hrane i energenata, 
a s druge strane našim je korisnicima najčešće to jedini topli obrok u danu. Količina i kvaliteta 
obroka ne odstupa od mnogih kuhinja koje su u funkciji potrebitih u RH. Stoga nam je tjedan 
Pučke kuhinje koji smo organizirali u svibnju značajno pridonio radu Kuhinje, baš kao i 
financijske donacije pojedinih mjesnih odbora te donacije hrane koprivničkih tvrtki Podravke i 
Danice. 
 Povodom blagdana Božića priređen je već tradicionalni «božićni ručak», koji je upriličila 
gradonačelnica Grada Koprivnice Vesna Želježnjak, a koji je pripremljen za 132 osobe  (jedan 
dio obroka dostavljen je na kućne adrese), te smo pomogli u raspodjeli 128 paketa hrane i 
higijenskih potrepština, koje su primili naši sugrađani, a po odluci Grada Koprivnica. Dio tih 
paketa dostavili smo na kućne adrese teže pokretnih osoba. Gradski vijećnici Grada Koprivnice, 
u povodu Tjedna Crvenog križa u svibnju, pripremili su roštilj za korisnike gradske kuhinje i tako 
dali i svoj osobni doprinos ovoj našoj djelatnosti. 
 

d.)  Posebne obveze 
 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica već pet godina provodi mjere posebne 
obveze u suradnji sa Centrom za socijalnu skrb Koprivnica, Općinskim sudom Koprivnica i 
Općinskim državnim odvjetništvom u Koprivnici. Predmet posebnih obveza je izvršenje 
odgojne mjere u humanitarnoj ustanovi određeni broj sati za počinitelje određenih kaznenih 
djela, po navedenim sudskim tijelima i Centru za socijalnu skrb. U skladu sa sklopljenim 



Ugovorom sa Probacijskim uredom u Bjelovaru u našoj udruzi postoji mogućnost odsluženja 
kazne radom za opće dobro, a što u partnerskim odnosima ostvarujemo s Uredom. 
 U Gradskom društvu Crvenog križa Koprivnica svaki od njih ima mentora koji prati rad 
osobe i izvršenje određenog broja sati. Nakon završene obveze u pisanom obliku dostavlja se 
izvješće Centru za socijalnu skrb u Koprivnici ili Probacijskom uredu u Bjelovaru o uspješnosti 
ili ne izvršene obveze, te osobi koja ovu obvezu izvrši. 
 Tijekom 2015. godine posebnu obvezu u Crvenom križu izvršavalo je 6 osoba, od čega 
su 4 punoljetnika i 2 maloljetnika/mlađa punoljetnika.  
 Ukupno su odradili 1405 sati. Osobe rade na pomoćnim poslovima u Crvenom križu, 
vodeći računa o psihofizičkom stanju pojedine osobe i njihovim mogućnostima. Za sada 
možemo biti zadovoljni načinom izvršenja obveze i postignutim rezultatima, budući su sve 
obveze uspješno završene.  
 

e.) Volonterski rad 
 
Zakonom o volonterstvu (NN. br. 58/07, NN.br 22/13)) određeni su parametri za 

određivanje statusa udruge, ali i obveze za sva volontiranja koja su određena odredbama istoga 
zakona. U obvezi smo izvješćivanja prema Ministarstvu socijalne politike i mladih za svaku 
kalendarsku godinu, ukoliko se provode određeni programi. Tijekom godine volonteri su 
kontinuirano sudjelovali u organiziranju akcija dobrovoljnog darivanja krvi, u izvanrednim 
akcijama prikupljanja i slanja pomoći te zbirnjavanja migranata i izbjeglica tijekom rujna i 
listopada na Botovu, učenici i članovi u akciji Solidarnost na djelu te volonteri u akcijama 
prikupljanja hrane i higijene u trgovačkim centrima za Socijalnu samoposlugu. U volonterski 
rad uključeni su svi naši voditelji u školama, predsjednici mjesnih, općinskih i organizacija DDK 
kao i članovi tijela GD CK Koprivnica, Odbora i Skupštine. Tijekom izvještajnog razdoblja imali 
smo 1.627 volontera, od toga koji su, na akcijama dobrovoljnog darivanja krvi, prikupljanja 
hrane za socijalnu samoposlugu i drugima, odradili ukupno oko 8.908 sati volonterskog rada. 
Veliki dio volonterskog rada odrađuju i aktivisti u općinama, a prošle godine, zahvaljujući Općini 
Rasinja, tamošnje društvo Crvenog križa dobilo je nove prostorije za rad, što će pridonijeti 
uspješnosti djelovanja na terenu. 

 
 
 

VII  JAVNOST RADA CRVENOG KRIŽA 

a) Skupština i Odbor 

Odbor Gradskog društva Crvenog kirža Koprivnica, izabran na Izvještajno-izbornoj 

skupštini Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica 2013. godine, održao je u 2015. godini 

ukupno 12 sjednica te je rukovodio radom društva između sjednica Skupštine. Odbor je 

donosio odluke i razmatrao pitanja vezana uz rad društva, donosio prijedloge i zaključke te 

pratio njihovo izvršenje. Skupština GD CK Koprivnica održala je dvije sjednice, na prvoj 

održanoj 15. rujna 2015. godine donesen je novi Statut koji je usklađen sa Zakonom o 

udrugama i Statutom HCK, a na drugoj sjednici Skupštine, održanoj 15. prosinca 2015. 

godine usvojeni su Plan rada i financijski plan za 2016. godinu, sukladno novom Zakonu o 

udrugama.  



Predsjednik GD CK Koprivnica je dr. Dražen Sačer, a potpredsjednici su dr. Ljiljana 

Šajatović Ivanković i Vjekoslav  Štimac. Članovi Odbora GD CK Koprivnica su: Kristina Cvitić 

(Grad Koprivnica), Anica Desnica (MO Taraščice), Darko Fajdić (HEP), Zdravko Fajt (MO 

Podolice), Dragutin Havaić (HŽ), Zvonko Jakupić (Općina Koprivnički Ivanec), Mirjana Klasić 

(Bilokalnik), Marija Komar (Podravka), dr. Dragica Kramarić (Opća bolnica), Danica Martinaga 

(Podravka), Lidija Molnar (OŠ Braća Radić, Koprivnica), Sandra Poznić (Centar za socijalnu 

skrb), Marija Predragović (Starigrad), Snježana Zrinski (Obrtnička škola). U Nadzornom 

odboru GD CK Koprivnica su: Marija Šajatović, predsjednica te članovi Zvonko Vidović i 

Mirjana Klasić. 

U Gradskom društvu Crvenog križa Koprivnica bilo je 6 stalno zaposlenih osoba, 1 osoba 

je zaposlena na određeno vrijeme od 13 mjeseci kao koordinator volontera u sklopu projekta 

Socijalna košarica, koji je financiran sredstvima iz Europskog socijalnog fonda. U programu 

javnih radova, preko Zavoda za zapošljavanje u sklopu programa Radom za zajednicu i sebe, 

na vrijeme od 6 mjeseci bile su zaposlene 4 osobe u programu Pomoć u kući. U programu 

Stručnog osposobljavanja bez radnog odnosa do svibnja je bila 1 osoba, a od travnja je na 

poslovima stručnog suradnika za administrativne poslove 1 osoba, dok je 1 osoba bila 1 

mjesec na Stručnom osposobljavanju bez radnog odnosa.  

Gradsko društvo Crvenog križa u svojem sastavu ima 11 općinskih društava, 18 mjesnih 

društava (mjesni odbori Grada Koprivnice), 8 društava dobrovoljnih darivatelja krvi a u svim 

osnovnim (13) i srednjim školama (3) imamo voditelje podmlatka i mladih Crvenog križa.  

b.) Informiranje javnosti i promidžba rada GD CK Koprivnica 

Za promidžbu rada Crvenog križa koriste se materijali iz naše krovne organizacije, 

Hrvatskog Crvenog križa. Tijekom godine brojnim aktivnostima nastojali smo da djelatnost 

Crvenog križa bude predmet poznavanja šire javnosti. 

O aktivnostima i radu GD CK Koprivnica redovito se izvještavaju svi lokalni i nacionalni 

mediji – Radio Koprivnica, Radio Drava, Radio Glas Podravine, Podravski list, Mali Podravski, 

Glas Podravine, Večernji list, portal E-podravina, HTV, VTV i Srce tv, a vijesti objavljuju i naši 

partneri Grad Koprivnica i Udruga volontera Koprivničko-križevačke županije Rad na dar. Naš 

projekt Socijalna košarica te migrantska kriza u rujnu i listopadu bili su popraćeni i na 

međunarodnim portalima, Ured Crvenog križa Europske unije u Bruxelllesu te na twiteru 

španjojskog Crvenog križa. Vijesti iz rada GDCK objavljuju se i na našoj internetskoj stranici 

www.hck-koprivnica.hr, na stranici Hrvatskog Crvenog križa www.hck.hr i na Facebook 

stranici Crveni križ Koprivnica. 

Izvještaj o radu GD CK Koprivnica redovito se dostavlja našoj krovnoj udruzi, 

Hrvatskom crvenom križu te Gradu Koprivnica, odnosno Gradskom vijeću na raspravu i 

usvajanje.  

c.) Ostale aktivnosti 

http://www.hck-koprivnica.hr/
http://www.hck.hr/


Tijekom godine GD CK Koprivnica ovjerava obrasce tzv. Životne rente za sugrađane 

koji primaju bilo kakva osobna primanja iz drugih zemalja. U 2015. godini bez naknade smo 

ovjerili 42 obrazaca.  

 

VIII IMOVINA I FINANCIRANJE 

a) Imovina 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica ima svoju imovinu, objekte u ulici Braće Radića 

7 te dva osobna vozila i kombi vozilo. U 2015. godini glavne investicije GD CK Koprivnca imao 

je u kuhinju zbog povećanog broja pripreme obroka. Zbog zadovoljavanja zakonskih propisa 

izgrađen je mastolov te su nabavljeni novi profesionalni štednjak te drobilica. Ujedno su u 

sklopu projekta Socijalna košarica nabavljena računalna i uredska oprema i namještaj. 

b.)  Financiranje 

Sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom križu,  čl. 30. Jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave osiguravaju sredstva za rad Crvenog križa i to u iznosu od 0,5 posto 

i 0,2 posto prihoda iz proračuna ostvarenih u prethodnoj godini. U osnovicu za izračun 

postotaka ulaze Porez i prirez za dohodak, umanjeni za dodatni udio u porezu na dohodak za 

decentralizirane funkcije, Porezi na imovinu, Porezi na robu i usluge, Ostali prihodi od 

poreza, Prihodi od financijske imovine umanjeni za Prihode od pozitivnih tečajnih razlika i 

razlika zbog primjene valutne klauzule, Prihodi od kamata na dane zajmove Kazne i Upravne 

mjere i Ostali prihodi.    

 

 

Redni broj Mjesto

Zakonska obveza za 

2015. godinu ( 

0,50+0,20%)

Uplaćeno u 2015. 

godini

Postotak 

ostvarenja

1. Koprivnica 472.764,70 399.999,96 84,60%

2. Drnje 10.618,59 8.366,40 78,79%

3. Đelekovec 8.188,17 8.188,17 100,00%

4. Gola 6.269,46 15.000,00 239,25%

5. Hlebine 4.423,42 4.423,42 100,00%

6. Koprivnički Bregi 10.241,90 10.000,00 97,63%

7. Koprivnički Ivanec 18.763,41 9.000,00 47,96%

8. Legrad 15.519,06 10.000,00 64,43%

9. Novigrad Podravski 10.365,27 12.795,39 123,44%

10. Peteranec 9.507,29 9.507,29 100,00%

11. Rasinja 11.509,69 1.994,69 17,33%

12. Sokolovac 8.959,63 8.000,00 89,28%

Ukupno: 587.130,59 497.275,32 84,69%



Iz priložene tabele vidljivo je koliko su Grad Koprivnica i općine izdvajale za rad GD CK 

Koprivnica. Razumijevanje Grada Koprivnice za osiguranje dijela sredstava za provođenje 

naših programa oduvijek je bilo na zavidnoj razini kao i nekolicine općina, te su u 2015. 

godini sve općine izvršile zakonsku obavezu, dio općina čak i više od zakonski predviđenih 

sredstava.  

Izvršenje financijskog plana s prihodima i rashodima Gradskog društva Crvenog križa 

Koprivnica usvojila su nadležna tijela Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica, a nalazi se u 

prilogu ovog Izvještaja.  

 

Ravnateljica                                                                                                         Predsjednik 

Adela Sočev, dipl. politolog                                                                             Dražen Sačer, dr.med. 

 
 


