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I    UVOD 
 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica zauzima značajno mjesto u društvenoj 
zajednici na području koje pokriva, a to su Grad Koprivnica i 11 općina: Peteranec, Drnje, 
Đelekovec, Legrad, Gola, Koprivnički Bregi, Novigrad Podravski, Sokolovac, Rasinja, Koprivnički 
Ivanec i Hlebine. Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica svoj Program rada temelji  za ovo 
razdoblje na Strategiji 2020, koji je prihvatio i Hrvatski Crveni križ te na Zakonu o Hrvatskom 
Crvenom križu (NN 71/2010) i Statutu Hrvatskog Crvenog križa (NN 56/2016) i Statutu 
Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica donesenog na Skupštini 5. svibnja 2016. godine. 

U 135. godina postojanja Hrvatskog Crvenog križa, aktivnost organizacije temeljena je 
na zajedničkim osnovama Međunarodnog pokreta Crvenog križa i Crvenog polumjeseca. Kroz 
sve to razdoblje tisuće znanih i neznanih okupljenih u organizaciji nastojalo je darivati dio sebe 
i svojeg slobodnog vremena, a sve za ublažavanje patnji znanih i neznanih. I nikada ne pitajući 
za nagradu ili zahvalnost. Kroz cijelo razdoblje organizacija Crvenog križa mijenjala je svoju 
strukturu, područje djelovanja, povremeno i naziv, ali je zadržala svoje osnovne značajke  
prepoznatljivosti koje proizlaze iz principa i načela Crvenog križa: 
 

 HUMANOST - pokret u svim prilikama nastoji spriječiti i ublažiti ljudsku patnju, 

 NEPRISTRANOST - pokret ne pravi razlike prema vjeri, rasi, nacionalnosti ili 
klasnoj pripadnosti, 

 NEUTRALNOST- pokret se ne opredjeljuje u neprijateljstvima, niti se upušta u 
ideološke rasprave, 

 NEOVISNOST - pokret je neovisan i autonoman, kako bi mogao djelovati u 
skladu s načelima, 

 DOBROVOLJNOST - pokret ne pokreće želja za dobitkom, 

 JEDINSTVO - u svakoj zemlji može biti samo jedno društvo Crvenog križa ili 
Crvenog  polumjeseca, 

 UNIVERZALNOST - sva društva u Međunarodnom pokretu jednaka su spram  
dužnosti i obaveza.  

             Strategija 2020 koja je usvojena na Glavnoj skupštini Međunarodne federacije 
2009. godine, potiče sva nacionalna društva da do 2020. godine učine više, rade bolje te 
ostvare promjene. Strategija 2020 ima tri strateška cilja i tri preduvjeta djelovanja za postizanje 
tih strateških ciljeva. 
Ciljevi Strategije 2020 
1. Spasiti živote, zaštititi osnovne uvjete za život i pridonijeti oporavku nakon katastrofa i 
kriznih situacija 
2. Omogućiti zdraviji i sigurniji život 
3. Promicati socijalno uključivanje i kulturu mira i nenasilja 
Preduvjeti djelovanja za postizanje ciljeva Strategije 2020 
1. Izgraditi snažna nacionalna društva Crvenog križa i Crvenog polumjeseca 
2. Primjenom humanitarne diplomacije nastojati spriječiti i smanjivati vulnerabilnost u 
globaliziranom svijetu 
3. Zajedno kroz Međunarodnu federaciju učinkovitije djelovati 
Pomoći čovjeku u nevolji, bilo u miru ili izvanrednim situacijama  primarna je zadaća udruge. 
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II    HUMANITARNO-SOCIJALNA POMOĆ STANOVNIŠTVU 

 
a.) Pomoć osobama u socijalnoj potrebi 

  
      Zakonom o humanitarnoj pomoći (102/15) definirani su novi uvjeti za prikupljanje i 

pružanje humanitarne pomoći, a sukladno Zakonu i pripadajućim pravilnicima, GD CK 
Koprivnica je ishodilo novo rješenje za stalnog prikupljatelja humanitarne pomoći. Temelj za 
dobivanje dozvole bio je trogodišnji program iz područja prikupljanja i pružanja humanitarne 
pomoći, a usto, GD CK Koprivnica je redovito vodio evidencije svih korisnika kojima je pružena 
humanitarna pomoć, te se podatci o korisnicima dostavljaju Uredu državne uprave u 
Koprivničko-križevačkoj županiji, Službi za društvene djelatnosti te objavljuju na mrežnim 
stranicama Ureda.  

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica proteklih je godina svojim zalihama i 
donacijama prehrambenih namirnica, higijenskih potrepština, odjevnih predmeta i obuće, 
namještaja i drugoga, omogućilo osobama u socijalnoj potrebi da, prema potrebama, te 
zahtjevima Centra za socijalnu skrb i Grada Koprivnice, dobiju potrebnu pomoć.  

Raspodjelu rabljene odjeće i obuće organiziramo sukladno prikupljenim donacijama, 
obično jednom mjesečno u sjedištu u Koprivnici, a povremeno vozimo i na područja okolnih 
općina, najviše Rasinje, Sokolovca i Legrada. U 2016. godini je podijeljeno 1.223 kilograma 
rabljene odjeće i obuće, a podjelom je obuhvaćeno 936 osoba.  

  
U 2016. godini bilježimo značajni prihod od donacija hrane, u svim općinama podijeljeni su 

paketi hrane – 165 uoči Uskrsa, a 222 uoči Božića, dijelom iz donacija, a dijelom osigurano 
vlastitim sredstvima. Na područjima općina podijelile su još žitarice, paštete i dječje kašice. 
Kroz Socijalnu samoposlugu podijelili smo 1.077 paketa u vrijednosti od 160.106,48 kuna, a 
donacije smo redovito dijelili i korisnicima Pučke kuhinje kao dodatak obroku.  

Kao veće donatore hrane treba istaknuti tvrtke Podravku, Dukat, Sanu, a donacijama se 
pridružila široka društvena zajednica, od vrtića i škola, gradskih mjesnih odbora, do brojnih 
znanih i anonimnih pojedinaca. Zahvaljujući Hrvatskom Crvenom križu također smo dobili 
značajnu količinu donacija od žitarica, dječjih kašica, voćnih kašica i mandarina. 

 
Ukupna vrijednost podijeljene humanitarne pomoći iznosila je 439.233,65 kuna, 

uključujući i akciju Solidarnost na djelu te je trostruko veća nego godinu dana ranije, što 
djelomice pripisujemo i rezultatima projekta Socijalna košarica zahvaljujući kojem je široka 
društvena zajednica prepoznala Socijalnu samoposlugu te Pravilniku o doniranju hrane pred 
istekom roka trajanja kojim su donatori oslobođeni PDV-a.  

Tijekom godine građanima smo pomagali i posudbom manjeg broja pomagala i to 
invalidskih kolica (10), hodalica (1), štaka za invalidne osobe (7), bolničkih kreveta (3).   
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b.) Socijalna samoposluga 
 

Gradsko  društvo Crvenog križa Koprivnica u suradnji s partnerima Udrugom volontera 

Koprivničko – križevačke županije “Rad na dar” i Gradom Koprivnica tijekom 28. veljače 2016. 

godine službeno je završilo provođenje projekta “Socijalna košarica” koji je odobren u okviru 

instrumenta  „Jačanje sposobnosti organizacija civilnog društva za pružanje socijalnih usluga“. 

Financiran je iz Europskog socijalnog fonda (ESF) Europske unije u okviru Operativnog 

programa „Razvoj ljudskih potencijala“ u sklopu Strukturnih i investicijskih fondova Europske 

unije. Provedba projekta trajala je 14 mjeseci. Projekt je uspješno završen i GD CK Koprivnica 

odobrena su sva tražena i utrošena sredstva u iznosu od 445.347,25 kuna. 

Cilj projekta bio je pridonijeti sposobnostima  Organizacija civilnog društva za pružanje 

učinkovitih socijalnih usluga te  uspostava partnerskog sustava uz pomoć kojeg bi se pružale 

socijalne usluge najsiromašnijim sugrađanima, a sve kako bi im se osigurala pomoć u vidu 

hrane i higijenskih potrepština kroz otvaranje Socijalne samoposluge. Na završnoj konferenciji 

izneseni su rezultati projekta. 

Socijalna samoposluga nastavila je djelovanje kroz cijelu 2016. godinu, a rad se bazirao 

na volonterstvu, zaposlenicima javnih radova i stručnom osposobljavanju bez zasnivanja 

radnog odnosa. 

Tijekom cijele godine prikupili smo donacija u vrijednosti od 181.448,51 kuna, odnosno 

više od 15 tisuća kilograma. Organizirali smo ukupno 28 akcija prikupljanja donacija u 

Trgovačkom centru Koprivnica i Kauflandu, a u kojima je sudjelovalo 73 volontera te su 

ostvarili 554 volonterska sata.  

Prikupljene donacije:  

 

Donacije građana  91.704,72  kn 

Zdravi grad 7.102,21  kn 

Financijske donacije 9.972,09 kn 

Donacije donatora (HCK, 
Podravka, Dukat) 

72.669,49 kn 

Ukupno 181.448,51  kn 
 

 

Organizirali smo 58 podjela u Socijalnoj samoposluzi, u čemu je sudjelovalo 17 

volontera koji su ostvarili 253 volonterska sata. Podijelili smo 1.077 paketa našim 

sugrađanima, te dio na područja općina u kojima su prikupljane donacije, a vrijednost izdanih 

paketa je iznosila 160.106.48 kuna. 

Pravo na dodjelu paketa ostvaruju korisnici s područja Grada Koprivnice koji primaju 

pomoć za podmirenje troškova stanovanja, ali ne i pomoć u prehrani te korisnici zajamčene 

minimalne naknade koju ostvaruju sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi. 
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Osim donacija građana i tvrtki, uspjeli smo na natječaju Grada Koprivnice – Zdravi grad, 

osigurati sredstva u iznosu od 7.000 kuna za kupnju namirnica za Socijalnu samoposlugu te 

smo i taj projekt uspješno odradili i opravdali. 

Na lokalnoj razini ovaj projekt je bio i jest od velike važnosti jer se njime uvela nova 

socijalna usluga namijenjena socijalno ugroženim članovima društva kojima je potrebna naša 

pomoć i pomoć njihovih sugrađana, no prvenstveno na bazi volonterstva i donacija.  

Zahvaljujući sredstvima Europskog socijalnog fonda i mreži Crvenog križa širom svijeta, 

projekt 'Socijalna košarica' prepoznat je u EU uredu Crvenog križa u Bruxellesu, aktivnosti 

projekta su objavljene u Glasilu Međunarodnog Crvenog križa, a ravnateljica Adela Sočev 

sudjelovala je najprije na međunarodnoj konferenciji FEAD-a (Fonda za najpotrebitije) u 

Bruxellesu, a potom je i prezentirala projekt Socijalna košarica zajedno s Antonijom Habajec 

koja je bila zaposlena u projektu.    

U projektu Hrvatskog Crvenog križa pod nazivom 'Humanitarni paketi za središnju 
Hrvatsku', GD CK Koprivnica je jedan od partnera u projektu kojim će se iz EU operativnog 
programa FEAD-a (Fonda za najpotrebitije) osigurati paketi s hranom i higijenom, prvenstveno 
za korisnike zajamčene minimalne naknade i ostale socijalno ugrožene stanovnike. Prema 
prvim podatcima, GD CK Koprivnica bi kao partner Hrvatskom Crvenom križu trebao 
raspodijeliti između pet i šest tisuća paketa. Projekt je ugovoren s Ministarstvom demografije, 
obitelji, mladih i socijalne politike, temeljem natječaja 'Ublažavanje siromaštva pružanjem 
pomoći najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne materijalne pomoći'.  
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c.) Akcija 'Solidarnost na djelu 2016' 

 
Već tradicionalna  jesenska sabirna akcija  pod nazivom 'Solidarnost na djelu'  provodi 

se svake godine. Moto akcije održane 13. listopada 2016. godine bio je 'Prepoznajmo one 
kojima je pomoć najpotrebnija'. Odlukom Odbora, sredstva su bila namijenjena za kupnju 
tenisica za djecu školskog uzrasta slabijeg materijalnog stanja, a 10 posto prikupljenog novca 
uplaćeno je u Fond solidarnosti Hrvatskog Crvenog križa. Za akciju su bili tiskani bonovi u 
apoenima od 1 i 5 kuna, ovjereni pečatom našeg društva i numerirani, a uručivani su 
donatorima.  

Akcija Solidarnost na djelu održana je u svim mjesnim odborima i školama na području 
Grada Koprivnice te u svih 11 općina i bila je uspješna kao i prethodnih godina. Konačni rezultat 
akcije je bio 446 pari kupljenih tenisica učenicima u 16 osnovnih i srednjih škola.  

U akciju su bila uključeno 32 društava Crvenog križa na 35 sabirnih mjesta, sudjelovalo 
je 20 vozila, u akciju je bilo uključeno ukupno 807 volontera. Svi sudionici akcije „Solidarnosti 
na djelu“ bili su osigurani za slučaj nezgode preko Hrvatskog Crvenog križa. 
Akcija Solidarnosti i u 2016. godini je imala bolje rezultate nego godinu dana ranije s čime smo 
izuzetno zadovoljni.  
 
 
 

Naručena obuća prema školama 

Broj Škola Pari 

1. OŠ "A.N. Gostovinski"  - KC 67 

2. OŠ "Braća Radić" - KC 38 

3. OŠ "Đuro Ester" - KC 42 

4. 
COOR Podravsko sunce - 
KC 31 

5. Drnje- OŠ F. Koncelak 12 

6. 
Đelekovec - OŠ M.P. 
Miškina 18 

7. Gola 20 

8. Hlebine -PŠ J. Generalića 25 

9. Kopr. Bregi 18 

10. Kopr. Ivanec  14 

11. Legrad 47 

12. 
Novigrad Podravski- OŠ 
Prof B. Mađer 18 

13. Peteranec i Sigetec 16 

14. Rasinja - OŠ A. Palmovića 32 

15. Sokolovac 20 

16. Obrtnička škola - KC 22 

17. Srednja škola - KC 6 

UKUPNO   446 
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R.b. PRIKUPLJENO – GRAD-OPĆINE-ŠKOLE 2016.

1. DV "Smješak" 173,00

2. DV "Tratinčica" 1.104,90

3. MO Bakovčice 400,00

4. MO Banovec 1.334,15

5. MO Brežanec 3.355,00

6. MO Centar 3.605,50

7. MO Draganovec 770,00

8. MO Dubovec 3.409,90

9. MO Herešin 608,00

10. MO Jagnjedovec 215,00

11. MO Kunovec Breg 1.000,00

12. MO Ledinska 2.147,00

13. MO Lenišće 2.948,10

14. MO Miklinovec 1.395,40

15. MO Podolice 4.412,55

16. MO Reka 1.603,00

17. MO Starigrad 1.806,82

18. MO Štaglinec 786,00

19. MO Taraščice 4.739,60

20. MO Vinica 2.202,40

21. OPĆINSKO DRUŠTVO DRNJE 1.850,00

22. OPĆINSKO DRUŠTVO ĐELEKOVEC 2.602,10

23. OPĆINSKO DRUŠTVO GOLA 2.740,00

24. OPĆINSKO DRUŠTVO HLEBINE 1.615,00

25. OPĆINSKO DRUŠTVO KOPRIVNIČKI BREGI 2.530,00

26. OPĆINSKO DRUŠTVO KOPRIVNIČKI IVANEC 1.965,35

27. OPĆINSKO DRUŠTVO LEGRAD 6.300,00

28. OPĆINSKO DRUŠTVO NOVIGRAD PODRAVSKI 2.462,60

29. OPĆINSKO DRUŠTVO PETERANEC 2.137,20

30. OPĆINSKO DRUŠTVO RASINJA 4.178,13

31. OPĆINSKO DRUŠTVO SOKOLOVAC 2.817,00

32. OŠ "A.N.Gostovinski" 854,90

33. OŠ "B. Radić" 2.482,80

34. OŠ "Đ. Ester" 2.070,60

Ukupno (kn): 74.622,00

RASPORED TROŠKOVA AKCIJE SOLIDARNOST NA DJELU 2016

TROŠKOVI AKCIJE ( MATERIJAL HCK,HRANA I 

PIĆE,GORIVO I URED.MATERIJAL -8.457,21

IZNOS NAKON ODUZIMANJA TROŠKOVA AKCIJE 66.164,79

10% HCK-u  NAKON ODUZIMANJA TROŠKOVA AKCIJE 

UPLATA U FOND SOLIDARNOSTI -6.616,47

OSTALO NA RASPOLAGANJE PO ODLUCI ODBORA 59.548,32
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d.)Rad za opće dobro 
 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica već pet godina provodi mjere posebne 
obveze u suradnji sa Centrom za socijalnu skrb Koprivnica, Općinskim sudom Koprivnica i 
Općinskim državnim odvjetništvom u Koprivnici. Predmet posebnih obveza je izvršenje 
odgojne mjere u humanitarnoj ustanovi određeni broj sati za počinitelje određenih kaznenih 
djela, po navedenim sudskim tijelima i Centru za socijalnu skrb. U skladu sa sklopljenim 
Ugovorom sa Probacijskim uredom u Bjelovaru u našoj udruzi postoji mogućnost odsluženja 
kazne radom za opće dobro, a što u partnerskim odnosima ostvarujemo s Uredom. 
 U Gradskom društvu Crvenog križa Koprivnica svaki od njih ima mentora koji prati rad 
osobe i izvršenje određenog broja sati. Nakon završene obveze u pisanom obliku dostavlja se 
izvješće Centru za socijalnu skrb u Koprivnici ili Probacijskom uredu u Bjelovaru o uspješnosti 
ili ne izvršene obveze, te osobi koja ovu obvezu izvrši. 
 Tijekom 2016. godine posebnu obvezu u Crvenom križu izvršavale su 2 osobe, od čega 
1 punoljetna preko Probacijskog ureda i 1 maloljetna osoba preko Centra za socijalnu skrb.  
 Maloljetna osoba je odradila 40 sati, a punoljetna osoba je određena da odradi ukupno 
600 sati rada za opće dobro od čega je u prosincu odradila 96 sati. Osobe upućene na rad za 
opće dobro rade na pomoćnim poslovima u Crvenom križu, vodeći računa o psihofizičkom 
stanju pojedine osobe i njihovim mogućnostima.  
 

III ZDRAVSTVENI PROGRAMA 
 

a.) Dobrovoljno darivanje krvi 
 

        Od 1953. godine se u Republici Hrvatskoj organizirano prikuplja  krv preko organizacije 
Crvenog križa. Već nekoliko godina nakon Siska, organiziraju se i akcije u okviru Crvenog križa 
u Koprivnici. Godine 1960. inicijativom nekoliko aktivista osnovana je prva organizacija 
dobrovoljnih darivatelja krvi „Podravka“.  
 Više od 60 godina dobrovoljno davanje krvi postepeno se razvijalo, širila se mreža 
organizacija društava davatelja krvi, povećao se broj aktivista koji rade na animaciji, edukaciji i 
popularizaciji ne štetnosti darivanja krvi što je rezultiralo porastom broja davatelja  krvi.  
Od početka organiziranja akcija preko Crvenog križa prikupljanje krvi vršila je Djelatnost za 
transfuziju Opće bolnice „Dr. Tomislav Bardek“ iz Koprivnice do 2008. godine, a od polovice 
2008. to čini Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu iz Zagreba. U 2007. godini donesen je 
Zakon o krvi i krvnim pripravcima (NN 80/07) i izmjene i dopune Osnovne mreže zdravstvene 
djelatnosti (NN 115/07), prema kojoj HZTM vrši prikupljanje i obradu krvi prema potrebama 
bolnica.  
 Sa HZTM RH iz Zagreba planiran je Kalendar akcija za 2016. godinu, tiskan je u nekoliko 
tisuća primjeraka i dijeljen na akcijama davanja krvi.  
U 2016. godini planirali smo i realizirali 95 akcija, a u skladu s potrebama za krvlju u RH. 
Pokazatelji prikupljanja u više od osam godina pokazuju da naši davatelji svoju dragocjenu 
tekućinu daju krv i više nego prije, bez obzira tko je prikuplja, pokazujući svoju osviještenost i 
solidarnost poklanjajući dio sebe potrebitima.  
 Kalendarom akcija prikupljanja krvi omogućili smo davateljima krvi da kad žele i gdje 
žele, dođu dati krv. Više nema ni velikih čekanja na gradskoj akciji jer se gradska akcija održava 
dva dana. Zahvaljujući razumijevanju vodstva i čelnika tvrtki i općina, te brojnim aktivistima, 
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uspijevamo zadovoljiti najnužnije standarde za organiziranje akcija u tvrtkama, općinama i 
drugim prostorima. 
 Naknadu troškova  nastalih pri prikupljanju dobrovoljno date  krvi (zahvalnog obroka, 
priznanja, okupljanja i dr.) nadoknađuje HZZO preko HCK. 
 Imamo vlastiti informatički program i sve evidencije vodimo preko računala, a u ovoj 
godini započeli smo s probnim radom u novom programu „EVA“ kojim će biti umrežena sva 
društva Crvenog križa u HCK, a ovaj računalni program omogućio je HCK.  
Pored rada velikog broja aktivista i predsjednika Društava, razumijevanja u općinama, Gradu, 
tvrtkama, školama i institucijama i zakonodavac vrednuje dobrovoljno davanje krvi kroz 
ozakonjenje jednog slobodnog dana za davanje krvi (Zakon o radu, NN 93/14). Radne sredine 
kolektivnim ugovorima imaju regulirano i korištenje slobodnog plaćenog radnog dana, koji 
iznosi od jednog do nekoliko dana za svako davanje krvi. 
Pored toga, svake godine Pravilnikom o priznanjima Grada Koprivnice svim davateljima iznad 
100 (muški) i 75 (žene) dodjeljuje se Medalja Grada Koprivnice (onima koji imaju mjesto 
prebivališta na području Grada Koprivnica), a na području općina dodjeljuju se općinska 
priznanja. 

Dobrovoljni davatelji krvi koji su krv dali više od 100 puta (od 100 na više): 
Željko Balaško, Ivan Nemec, Marijan Bodko, Josip Kralj, Stjepan Matak, Vinko Pepelko, 

Zlatko Priščan, Josip Gregurec, Josip Kovač, Dragutin Landek, Velimir Rokić, Dragica Kramarić, 
Marijan Mraz, Josip Bauman, Branko Djurašević, Mijo Krolo, Ivan Matota, Ranko Šegerc, Josip 
Špehar, Željko Ivačić, Zlatko Kišiček, Martin Strmecki, Slavko Potočnjak, Josip Herceg, Ivan 
Vargović, Ivan Ernečić, Josip Kuhar, Ivica Mehkek, Dražen Buhanec, Vladimir Pavlic, Josip 
Dolenec, Josip Đurinčić, Josip Šprem, Antun Drakšić, Marijan Korenjak, Ivan Prosenjak, 
Dragutin Soldić, Josip Vazdar, Marjan Krsnik, Josip Kiš, Stjepan Šijak, Mirko Tkalčić, Božidar 
Husnjak, Zlatko Jertec, Milenko Cvitković, Vjekoslav Blatarić, Zvonimir Jambor, Zdravko 
Jakupec, Mirko Fogl, Darko Fajdić, Stanislav Fajdić, Zlatko Šestak, Milan Vadla, Zdravko Fajt, 
Petar Rac, Stjepan Lončar. Ivanka Ščrbak  i Mirjana Šaš dale su krv  krv 75 i više  puta. 

I oni koji nisu više živi: Livada Milan, Zdravko Vidas Kizdra, Ljudevit Husnjak, Vinko 
Androić, Stanko Turščak, Juraj Cesar, Vladimir Besten.  

  
 Prema Pravilniku o priznanjima HCK dobrovoljni davaoci krvi dobivaju zahvalnice i 
značke za jubilarni broj date krvi, a od 35 žene i 50 i više muški i priznanja HCK.  
 
Podijeljena priznanja za jubilarni broj doza davanja krvi u 2016. godini:  
 

2016. godina Broj priznanja 
a 1 x datu krv 392 

Za 5 x datu krv (ž) 95 

Za 10 x datu krv 277 

Za 20 x  datu krv 265 

Za 25 x datu krv  (ž) 38 

Za 30 x datu krv 158 

Za 35 x datu krv  (ž) 7 

Za 40 x dat krv 144 

Za 50 x datu krv 47 

Za 55 x datu krv  (ž) 1 

Za 75 x datu krv 25 

Za 95 x datu krv  (ž) 1 
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Za 100 x datu krv 10 

Za 125 x datu krv 1 

Završna zahvalnica  1 

Zahvalnica za doprinos  razvoju DDK 1 

Obiteljska zahvalnica 13 

Ukupno 1.576 

 
 
 Više od desetljeće svim „zlatnima“ upućujemo čestitke za njihov rođendan uz lijepe 
želje i dobro zdravlje. Pored druženja koje se organizira u prigodi Dana DDK – 25. listopada, 
Grad Koprivnica im poklanja i kupanja na Gradskim bazenima Cerine (onima sa 100 i više 
darivanja). Na prigodnoj svečanosti uručuje se svima sa 50 davanja „zlatna kapljica“ s 
ugraviranim imenom i prezimenom i krvnom grupom, te priznanja Hrvatskog Crvenog križa –
zahvalnica i srebrnjak. 
 Na svečanosti u povodu Dana DDK 25. listopada samo u Koprivnici podijeljeno je 
ukupno 107 priznanja: 
 

Davatelji Broj priznanja 
žene za 35 davanja 7 

žene za 55 davanja 1 

žene za 75 davanja 1 

muški za 50 davanja 47 

muški za 75 davanja 25 

muški za 100 davanja 10 

muški za 125 davanja 1 

obiteljske zahvalnice 13 

zahvalnica za dopr. DDK 1 

završna zahvalnica 1 

     Obiteljske zahvalnice primili su: obitelj Šarec iz Drnja, obitelj Sabolić iz Đelekovca, 
obitelj Premec iz Gole, obitelj Kolarek iz Hlebina, obitelj Pavković iz Borovljana (K. Bregi), obitelj 
Sremec iz Koprivničkog Ivanca, obitelj Piskač iz Novigrada Podravskog, obitelj Soldić iz 
Peteranca, obitelj Hlebar iz Rasinje, obitelj Radić iz Sokolovca, obitelj Balaško, Belec i Glavica  
iz Koprivnice. 
 Završnu zahvalnicu i plaketu primio je Zlatko Šestak iz Koprivnice.  
Zahvalnicu za doprinos razvoju dobrovoljnog davanja krvi primila je Danica Martinaga iz 
Društva DDK Podravka. 
  
 Kako je ovo bila izborna godina u Crvenom križu, društva dobrovoljnih davatelja krvi i 
društva Crvenog križa organizirala su  Skupštine i druženja DDK, gdje su uručena priznanja 
Hrvatskog Crvenog križa (davateljima i aktivistima), uz potporu poslodavca, općina i Gradskog 
društva CK Koprivnica.  
 Pored dana DDK obilježavamo i 14. lipnja, Svjetski dan DDK, kada i naši predstavnici 
sudjeluju na događanjima koje organizira Društvo Crvenog križa Koprivničko-križevačke 
županije, a druženju darivatelja iz cijele županije bili su domaćin Općinsko društvo Crvenog 
križa Sokolovac i GD CK Koprivnica.   
Darivatelji krvi sa 100 i više davanja iz 2014. i 2015. godine bili su u povodu Dana dobrovoljnih 
darivatelja krvi 25. listopada 2016. godine na prijemu kod predsjednice RH Kolinde Grabar 
Kitarović te su im za njihovu dugogodišnju humanost uručena Priznanja predsjednice RH. 
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 Bez pomoći brojnih aktivista i predsjednika aktiva DDK teško bismo mogli uspješno 
provoditi ovako veliki broj akcija i prikupiti ovoliki broj doza krvi. Valja posebno naglasiti da svi 
oni rade višekratno i to bez ikakve naknade.  
 A da bi davanje krvi još više približili svakom davatelju krvi, ali i svima onima koji to 
namjeravaju postati, djelomično smo preuredili i otvorili prostor u dvorišnom djelu zgrade za 
dobrovoljno davanje krvi. 
 I dalje je na snazi Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o dobrovoljnom 
zdravstvenom osiguranju (NN 150/08., 71/2010.),  prema kojemu su davatelji krvi oslobođeni 
plaćanja Dopunskog zdravstvenog osiguranja i to muški sa 36 i više davanja i žene sa 26 i više 
davanja. 
 

I na kraju ne manje važno: humanost i plemenitost naših dobrovoljnih davatelja krvi 
iskazalo se postignutim rezultatima. Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica prikupilo je  
6.054 doza krvi u 2016. godini, što je 10,62 davanja na 100 stanovnika i ponovno treće mjesto 
u RH među svim gradskim društvima koja organiziraju akcije, a zahvaljujući našim rezultatima 
Koprivničko-križevačka županija je s 7,51 davanja na sto stanovnika najbolja u Hrvatskoj.  
 
   

MJESTO DAVANJA PLAN PRIJAVLJENO DALO 1.PUT ODBIJENO 

Belupo 180 216 190 11 26 

Bilokalnik, Hartman, IGMA 65 34 34 1 0 

Danica 110 132 101 6 21 

Drnje 100 69 63 5 6 

Đelekovec 110 62 55 1 7 

Gimnazija "Fran Galović" KC 40 45 34 27 11 

Gola 170 184 156 2 28 

Gradska akcija CK 3645 4003 3669 106 334 

Hlebine 110 114 101 3 13 

Hrvatska elektroprivreda KC 105 72 65 0 7 

Hrvatske željeznice KC 200 227 179 5 48 

Komunalac-Koming-KC plin, KC vode 120 106 96 3 10 

Koprivnički Bregi 105 101 86 3 15 

Koprivnički Ivanec 120 143 112 6 31 

Legrad 105 99 82 7 17 

Novigrad Podravski 120 116 104 5 12 

Opća bolnica "Dr. T. Bardek" KC 120 151 128 12 23 

Peteranec 70 45 40 5 5 

Podravka -(Starčevićeva) 210 174 141 4 33 

PU Koprivničko-križevačka 120 120 100 4 20 

Rasinja 105 107 91 2 16 

Reka 125 130 112 2 18 

Sokolovac 120 132 116 2 16 

Srednja i Obrtnička škola KC 60 76 64 36 22 

Vegeta i Podravka jela 150 159 135 4 24 

UKUPNO 6385 6817 6054 262 763 
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b.) Tečajevi prve pomoći 
  
 Zadaća Hrvatskog Crvenog križa,  kao jednog od subjekata u lancu zaštite i spašavanja, 
stalna je edukacija i osposobljavanje svih dobnih skupina stanovništva za pravovremeno i 
ispravno pružanje prve pomoći. 

Prva pomoć za vozače ostaje i dalje jedna od značajnijih aktivnosti u programu rada 
naše udruge. Svake godine nastojimo poboljšati uvjete za izvršenje ovih aktivnosti 
opremanjem prostora suvremenim pomagalima, te uz dobre vanjske suradnike nastojali smo 
raditi što kvalitetnije i što bolje, a kako bismo osposobili svakog kandidata iz pružanja prve 
pomoći.  

Naknada koju  imamo za osposobljavanje utvrđena je odlukom Ministarstva zdravstva i 
ista je u cijelom Crvenom križu Hrvatske, te nije mijenjana već nekoliko godina.  
 Ispitno mjesto i dalje je ostao HAK u Koprivnici. Učinjene su određene izmjene Zakona 
o sigurnosti prometa na cestama, te na osnovu njega je Ministarstvo unutarnjih poslova RH 
donijelo Pravilnik-akt koji detaljnije uređuje ovu tematiku. Dio tih promjena odnosi se i na 
djelatnost koju obavljamo: osposobljavanje budućih vozača iz pružanja prve pomoći.  
 Osposobljavanje zaposlenika u tvrtkama  za pružanje prve pomoći, a u skladu sa 
Zakonom o zaštiti na radu (N.N. 71/14, 118/14, 154/14) i Pravilnikom o pružanju prve pomoći 
radnicima na radu (N.N. 56/83) nastavljeno je i u ovoj godini. 
 *U kalendarskoj godini nastavlja se edukacija za prosvjetne djelatnike iz pružanja prve 
pomoći učenicima sa zdravstvenim teškoćama u osnovnim i srednjim školama. 
 

 
Vrsta tečaja 

 
Broj 

tečajeva 

 
Broj grupa 

 
Broj polaznika 

Prva pomoć za vozače 17 46 558 

Prva pomoć za radnike 11 11 79 

*Prva pomoć za prosvjetne radnike 6 6 123 

 
 Edukacija iz pružanja prve pomoći provode 4 licencirana liječnika.   
 U sklopu obilježavanja „Svjetskog dana prve pomoći“ (druga subota u rujnu) u 
obilježavanje su se uključile osnovne škole: predavanjem o važnosti prve pomoći u 
svakodnevnom životu, radionicama za učenike na temu prve pomoći, Klub mladih je održao 
predavanje u Dječjem vrtiću Smiješak u Koprivnici, a podijelili smo i promidžbene materijale za 
Svjetski dan prve pomoći po školama. 

Posebna briga vodi se o edukaciji voditelja podmlatka i mladih iz osnovnih i srednjih 
škola, te su oni prošli edukaciju iz prve pomoći koju prenose na učenike u svojim školama u 
organizaciji Društva Crvenog križa Koprivničko-križevačke županije. 

 
       c.) Sigurnost na vodi 
 

Svake godine u ljetnim mjesecima organiziramo promidžbu među posjetiteljima jezera 
Šoderice te kupališta na Dravi kod Legrada – Halasz csardi o sigurnosti na vodi i kako se kupati 
na siguran način. Sav promidžbeni materijal priprema nam Hrvatski Crveni križ. 

U okviru projekta „Sigurnost na vodi“ a koji se tiče spašavanja života na vodi i ekološke 
zaštite priobalja, održavali smo radionice „Kodovi sigurnosti na vodi“ te promociju akcije na 
Šoderici. U 26 termina radionice je prošlo 500 učenika osnovnih škola s područja Koprivnice i 
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svih 11 općina, odnosno u 16 škola, a radionice je prošlo gotovo 500 učenika. Radionice su 
proveli osposobljeni volonteri Goran Višak i Lidija Molnar. U suradnji s Policijskom upravom 
Koprivničko-križevačkom održana je konferencija za novinare na kojoj je upozoreno na sigurno 
kupanje, a zajedno s djelatnicima Policijske uprave Koprivničko-križevačke obiđena su kupališta 
što je rezultiralo da ni u 2016. godini nije zabilježeno ni jedno utapljanje. U sklopu projekta, 
koji je odobrio i financirao Hrvatski Crveni križ, planirano je i provođenje tečaja junior-spasilac. 
Najbolji polaznici s tečaja od godine ranije, njih troje, nagrađeno je jednotjednim 
sudjelovanjem u kampu u Novom Vinodolskom koji je održan od 18. do 24. lipnja 2016. godine. 
Naša tri juniora-spasioca tamo su obnovili naučene spasilačke vještine te imali organizirane 
različite sadržaje. 

 
 

IV   SOCIJALNA DJELATNOST 
 
a.) Gradska kuhinja 
 

Gradska kuhinja je obilježila 15. godišnjicu djelovanja u Tjednu Crvenog križa u svibnju 
2016. godine. Koprivnica je jedan od rijetkih gradova koja ima sustavnu skrb za svoje sugrađane 
pripremom i dostavom obroka hrane, a korisnici prehrane u kuhinji su osobe koje zadovoljavaju 
uvjete propisane Socijalnim programom Grada Koprivnice. Dio korisnika upućuje Centar za 
socijalnu skrb Koprivnica svojim rješenjima, a temeljem Zakona o socijalnoj skrbi. Sukladno 
Ugovoru s Centrom za pružanje usluga u zajednici Svitanje, svakodnevno se u našoj kuhinji 
hrane i djeca koja koriste usluge ovog Centra. Ukupno je u 2016. godini pripremljeno 52.260 
obroka, od toga je 33.719 obroka konzumirano u našoj kuhinji, a 18.541 obroka dostavljeno je 
na kućne adrese. Osim preko rješenja Grada Koprivnice ili Centra za socijalnu skrb, dio obroka 
dostavlja se starijim i nemoćnim članovima Crvenog križa koji sami plaćaju obroke i dostavu. 

Broj osoba koji koriste ovaj objekt i usluge prehrane u našoj kuhinji nastavlja i u 2016. 
godini blagi trend povećanja. Priprema se do 170 obroka dnevno, što je na granici naših 
maksimalnih kapaciteta.   
 
Broj pripremljenih obroka u Pučkoj kuhinji 2011. – 2016. 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
Cijenu obroka iznosi 15,00 kuna po obroku, a to je i cijena Ministarstva socijalne politike i 
mladih. Ovom cijenom troškove hrane, energenata i održavanja pokrivamo isključivo 
zahvaljujući racionalnoj nabavci hrane po akcijskim cijenama. Našim korisnicima najčešće je to 
jedini topli obrok u danu, no količina i kvaliteta obroka su bogate i raznolike. 
 Povodom blagdana Božića priređen je već tradicionalni «božićni ručak», koji je upriličio 
zamjenik koji obnaša dužnost gradonačelnica Grada Koprivnice Mišel Jakšić, a koji je 

Godina Broj obroka 

2011. 34.123 

2012. 36.562 

2013. 39.984 

2014. 42.461 

2015. 51.599 

2016. 52.260 
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pripremljen za 137 osobe  (jedan dio obroka dostavljen je na kućne adrese), te smo pomogli u 
raspodjeli 207 paketa hrane i higijenskih potrepština, koje su primili naši sugrađani, a po odluci 
Grada Koprivnica. Dio tih paketa dostavili smo na kućne adrese teže pokretnih osoba. Gradski 
vijećnici Grada Koprivnice, u povodu Tjedna Crvenog križa u svibnju, pripremili su roštilj za 
korisnike gradske kuhinje i tako dali i svoj osobni doprinos ovoj našoj djelatnosti. 
Kuhinja u sastavu GD CK Koprivnica ima uveden HACCP sustav analiza opasnosti i kontrole 
namirnica te hrane, a glavni kuhar je završio majstorski ispit za kuhara čime je GD CK Koprivnica 
dobilo licencu za naukovanje učenika i stručno osposobljavnje kuhara.  

Sa socijalnom djelatnosti koju GD CK Koprivnica provodi, upoznao se i socijalni radnik 
Philipp Schodler iz Berlina, koji je boravio u Koprivnici u cilju upoznavanja sa sustavom 
socijalne skrbi. U GD CK Koprivnica upoznat je s radom Pučke kuhinje i Socijalne 
samoposluge. 
 
b.)  Pomoć i njega u kući 
 

Program pomoći ostarjelim i onemoćalim osobama na području Koprivnice nastavljen 
je temeljem potpisanih ugovora s Gradom Koprivnica te s Centrom za socijalnu skrb Koprivnica, 
odnosno s Ministarstvom demografije, obitelji, mladih i socijalne politike. Sukladno Zakonu o 
socijalnoj skrbi, posjedujemo licencu za pružanje usluga pomoći u kući bez koje taj posao ne bi 
mogli raditi. 
 

Za provođenje programa imali smo sve potrebne preduvjete: educirano osoblje, vozilo 
i potrošni materijal. Tijekom godine ukupno smo imali 5 korisnika i izvršeno je 175 sati pomoći 
u kući, od čega 46 sati osobne higijene (kupanje i pomoć pri odijevanju polupokretne ili 
nepokretne osobe, presvlačenje i namještanje kreveta, kupanje i odijevanje pokretne osobe), 
68 sati kućanskih poslova (pospremanje i čišćenje prostorija za boravak, skrb o zagrijavanju 
prostorija, pranje prozora i sanitarija, pranje i glačanje rublja, nabava lijekova i drugih 
potrepština) te 61 sati drugih potreba (pomoć pri odlasku liječniku, podizanje recepta i lijekova 
i druge usluge). 
Prema spolu korisnika bili su 1 muškarac i 4 žene. Uglavnom su to polu pokretne ili nepokretne 
osobe životne dobi iznad 60. godina starosti. 
 
 

V   MLADI I VOLONTERI 
 

a.) Aktivnosti podmlatka i mladih Crvenog križa 
 
Osnovno natjecanja mladeži Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica održano je 12. 

ožujka 2016. godine u Srednjoj školi Koprivnica. Na natjecanju je sudjelovalo 13 ekipa 
podmlatka i mladih iz osnovnih škola: Antun Nemčić Gostovinski, Đuro Ester i Braća Radić iz 
Koprivnice, Prof. Blaž Mađer Novigrad Podravski, OŠ Drnje/PŠ Josipa Generalića Hlebine, Gola, 
Sokolovac, Andrije Palmovića Rasinja, Koprivnički Bregi, Koprivnički Ivanec, te Obrtnička škola 
i Srednja škola iz Koprivnice. 

Ekipe su se natjecale iz povijesti Crvenog križa, Ženevskih konvencija, Konvencija o 
pravima djeteta, djelatnosti Crvenog križa usmjerene na pomoć zajednici, prve pomoći. 
Najviše uspjeha imale su ekipe OŠ Koprivnički Bregi i Srednja škola Koprivnica, koje su 
sudjelovale 16. travnja 2016. na  Međužupanijskom natjecanju mladeži Crvenog križa koje je 
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održano u Daruvaru u Bjelovarsko-bilogorskoj županiji. Obje naše ekipe, OŠ Koprivnički Bregi i 
Srednja škola Koprivnica pobijedile su i na međužupanijskom natjecanju te se plasirale na 
državno natjecanje. U kategoriji mladih Srednja škola je na 20. državnom natjecanju mladih 
HCK u Kninu 14. svibnja i osvojila izvrsno četvrto mjesto, dok je ekipa OŠ Koprivnički Bregi 
odustala od natjecanja.  

U organizaciji gradskog/općinskog natjecanja sudjeluje gotovo 130 osoba svake godine, 
bilo da su bili mentori ekipa koje su se natjecale, članovi natjecateljskih tijela, komisija ili suci 
na radilištima. Veliku pomoć kod organizacije svakog natjecanja imamo od prosvjetnih radnika 
u školama domaćina. 

Ekipa Srednje škole Koprivnica ujedno je bila i seniorska ekipa koja se natjecala na 
seniorskom natjecanju iz Prve pomoći koje je održano na Sljemenu 15. listopada, a ekipa je 
zauzela šesto mjesto od sedam ekipa. Na natjecanju su sudjelovale članice Kluba mladih kao 
manekeni, te šminkerica za realistični prikaz ozljeda, djelatnica GD CK Koprivnica, a dr. Dražen 
Curman, naš predavač prve pomoći, bio je sudac i na državnom natjecanju u Kninu i na 
seniorskom natjecanju na Sljemenu. 
Naše znanje iz prve pomoći prepoznao je i Nogometni savez Koprivničko-križevačke županije 
koji je tražio ekipu za osiguranje nogometne utakmice između reprezentacija Hrvatske i 
Moldavije, a koja je odigrana na koprivničkom gradskom stadionu. Šest naših volontera i jedan 
zaposlenik uspješno su odradili osiguranje. 

U sklopu Tjedna Hrvatskog Crvenog križa od 8. do 15. svibnja organiziran je prijem učenika 
prvih razreda u pomladak Crvenog križa. Središnji prijem održan je u Koprivnici u dvorani 
Domoljuba, domaćin je bila OŠ Braća Radić, a u podmladak je primljeno oko 300 učenika prvih 
razreda s područja Grada Koprivnice. U podmladak je primljeno još 300 učenika u školama na 
području 11 općina, a u svim tim školama održani su svečani prijemi s programom te su na 
prijemima bili predstavnici Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica i predstavnici općinskih 
društava Crvenog križa.  

Više od 800 učenika osnovnih i srednjih škola uključuje se i u najveću sabirnu akciju 
«Solidarnost na djelu» kako u mjesnim društvima u  Koprivnici, tako i u mjestima svoga 
prebivališta na području 11 općina.  

Humanitarni odgoj se provodi u okviru kurikuluma Građanskog odgoja i obrazovanja u 
svim školama, i sastoji se od nekoliko programa Crvenog križa: Humane vrednote - odgoj za 
humanost, Istraživanje humanitarnog prava, Prevencija trgovanja ljudima. Ovi programi 
Crvenog križa provode se u svih 16 škola, a svrha je razvijati kod djece osjećaje humanosti, 
tolerancije, suosjećanja i odgovornosti za sebe i zajednicu, upoznati učenike s humanitarnim 
organizacijama i humanitarnim aktivnostima te razvijati svijest o potrebi zdravog načina 
života. Moramo naglasiti da ove programe Crvenog križa koriste i rade svi voditelji mladeži u 
osnovnim školama na našem području, uz pomoć naših promidžbenih materijala.   

Za istaknuti je i sudjelovanje u preventivnoj akciji „Program prometne kulture za 
najmlađe“ koji je održan u Osnovnoj školi Andrije Palmovića u Rasinji. Program se provodi pod 
pokroviteljstvom Nacionalne sigurnosti u cestovnom prometu. Akcija je održana je u 
organizaciji Jumicar Hrvatska i uz pomoć Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica, Policijske 
uprave koprivničko-križevačke, Hrvatskog Auto kluba i Hrvatske gorske službe spašavanja. 
Tijekom obuke učenici su prošli radionicu o osnovama prve pomoći koju je proveo podmladak 
Općinskog društva Crvenog križa Rasinja i Osnovne škole Andrije Palmovića pod vodstvom 
voditeljice Višnjice Sesvečan. 
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b.) Klub mladih 

Klub mladih GD CK Koprivnica, osnovan 2014. godine te okuplja mlade članove koji su 
se, sukladno mogućnostima, uključili u brojne aktivnosti GD CK Koprivnica tijekom 2016. 
godine. Mladi su se  uključili  u provođenje natjecanja mladih kao manekeni na praktičnim 
radilištima, a obilježili su i Svjetski dana prve pomoći tečajem prilagođenim i održanim u 
Dječjem vrtiću Smiješak.  

Mladi medicinari sudjelovali su u tradicionalnoj akciji ‘Sigurno na dva kotača’ koju je u 
subotu 23. travnja 2016. na središnjem koprivničkom trgu organizirala Policijska uprava 
Koprivničko-križevačka. S obzirom na veliki broj prometnih nesreća u kojima sudjeluju vozači 
mopeda i motocikala, akcija je bila namijenjena promicanju prometne kulture. 

Kako bi obnovili znanje vozača mopeda i motocikala iz pružanja prve pomoći, volonteri 
Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica iz Kluba mladih iz Srednje škole Koprivnica, s 
mentorom Tomislavom Lončarom, prikazali su na središnjem trgu kako pružiti prvu pomoć 
ozlijeđenom motociklistu i kako sigurno skinuti kacigu u slučaju nesreće. 

Zdravstvene aktivnosti promoviranja prve pomoći članovi Kluba mladih održali su i 
među učenicima osnovnih škola, u sklopu zdravstvenog odgoja održana su predavanja prve 
pomoći u sedmim razredima Osnovne škole Braća Radić u Koprivnici.  

Članovi Kluba mladih sudjelovali su u predstavljanju GD CK Koprivnica na središnjem 
trgu u povodu Dana grada Koprivnice te u prikupljanju priloga za Socijalnu samoposlugu, a 
tjedan dana uoči Božića proveli su u Trgovačkom centru Koprivnica gdje su zamatali poklone 
te prikupljali donacije za samoposlugu. Članovi Kluba mladih izuzetno su aktivni i u projektu 
Socijalne samoposluge prilikom prikupljanja i podjele donacija.  

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica ima predstavnicu u Skupštini mladih 
Hrvatskog Crvenog križa, koja je održana od 18.-20. ožujka na Sljemenu u Domu GD CK Zagreb. 
Izborom Kluba mladih GD CK Koprivnica, naša predstavnica bila je Tijana Svržnjak koja je 
aktivno sudjelovala u radu Skupštine, te je ujedno izabrana u Odbor mladih HCK koji čini 12 
mladih iz cijele Hrvatske.  

Članice Kluba mladih sudjelovale su na seniorskom natjecanju iz Prve pomoći na 
Sljemenu u listopadu, sudjelovali su u projektu Sigurnost na vodi prilikom obilaska kupališta 
na Šoderici i Dravi. 

Jedna od zapaženijih i uspješnijih aktivnosti Kluba mladih bila je akcija u povodu 
Mjeseca borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama. S takozvanim 'pijanim 
naočalama' koje nam je posudilo GD CK Čakovec, u sve tri škole, Gimnaziji F. Galović, 
Obrtničkoj školi Koprivnica i Srednjoj školi Koprivnica održana je prezentacija na kojoj su brojni 
učenici isprobali i imali prilike vidjeti kako se kretati s više od 2 promila alkohola u krvi. Članice 
Kluba za tu su priliku izradile su plakat, a dijeljeni su i prigodni letci. U akcijama nas je pratila 
Policijska uprava Koprivničko-križevačka čiji su djelatnici također upozoravali letcima učenike 
na važnost ne konzumiranja alkohola, posebice za sudionike u prometu. 
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Dvije članice Kluba mladih Tijana Svržnjak i Adela Klen boravile su na dvotjednom 
Međunarodnom kampu u Langenloisu u Austriji, a prema izboru Hrvatskog Crvenog križa. One 
su bile jedine predstavnice iz Hrvatske na tom kampu te su promovirale rad HCK i GD CK 
Koprivnica. Također, članovi Kluba mladih posjetili su Europsko seniorsko natjecanje iz Prve 
pomoći – FACE u srpnju u Ljubljani. 

c.) Volonteri 

Rad GD CK Koprivnica i svih djelatnosti nezamisliv je bez volontera. Oni su naša potpora 
i naša snaga u redovnim djelatnostima i izvanrednim situacijama. U 2016. godini izvanredna 
situacija je trajala u Slavonskom Brodu gdje su naši volonteri sudjelovali u pomoći izbjeglicama 
u zimskom tranzitnom kampu. Tijekom godine volonteri su nam pomagali u akcijama 
dobrovoljnog darivanja krvi, u radu Socijalne samoposluge, volonteri su i svi članovi Skupštine, 
Odbora i Nadzornog odbora, kao i naši predsjednici općinskih, mjesnih i društava dobrovoljnih 
darivatelja krvi. Lanac naših volontera uvelike nam je bio od pomoći prilikom organiziranja 
redovitih akcija dobrovoljnog darivanja krvi te raspodjelo humanitarne pomoći na teretnu. 
Akcija koja okuplja najveći broj volontera je Solidarnost na djelu. 

U 2016. godini ukupno smo zabilježili 933 volontera te 5.974 sati volontiranja. S dijelom 
volontera sklopljeni su ugovori o volontiranju te smo izdali i 4 potvrde o volontiranju. Za 
volontere je bilo organiziranih nekoliko edukacija. Naše najvrijednije volontere nagradili smo 
izletom u Samobor, a volontere koji sudjeluju u natjecanjima Prve pomoći, vodili smo na 
europsko natjecanje iz prve pomoći FACE 2016. u Ljubljanu. 

Međunarodni dan volontera obilježen je velikim skupom u sjedištu GD CK Koprivnica 
5. prosinca. S obzirom da je Hrvatski Crveni križ izradio zahvalnice svima koji su sudjelovali u 
migrantskoj krizi, volonterima smo uručili priznanja, a svečanosti je bio nazočan zamjenik koji 
obnaša dužnost gradonačelnika Grada Koprivnice Mišel Jakšić. Na svečanosti je bilo 50-ak 
volontera, a dodijelili smo ukupno 250 zahvalnica našim volonterima. 

Upravo zahvaljujući našem prepoznatom radu s volonterima u migrantskoj krizi, GD CK 
Koprivnica primilo je priznanje – posebnu nagradu 'Zlatno krdo' – za organizaciju volontera u 
vrijeme izbjegličke krize na koprivničkom željezničkom kolodvoru i u Botovu. Nagrada je 
dodijeljena zahvaljujući inicijativi Udruge mladih Koprivnice te Volonterskog centra Koprivnica 
koji su organizirali dodjelu nagrada najboljim volonterima u 2015. godini na području 
Koprivnice. 
 

Zakonom o volonterstvu definirano je volonterstvo te prava i obaveze i organizatora 
volontiranja i volontera, a tome valja dodati i Etički kodeks volontera Hrvatskog Crvenog križa 
kojeg su se dužni pridržavati volonteri. Sukladno Zakonu o volonterstvu, Gradsko društvo 
Crvenog križa Koprivnica, vodilo je potrebne evidencije te izvijestilo mjerodavno Ministarstvo 
demografije, obitelji, mladih i socijalne politike o volonterskim satima i troškovima. 
Naš volonter Zvonimir Šašek, koji je godinama aktivan u društvu, a najviše se istaknuo u izvanrednim 

situacijama, dobitnik je Medalje Grada Koprivnice u 2016. godini, na prijedlog GD CK Koprivnica. 

Volonterske nagrade dokaz su da je GD CK Koprivnica respektabilan organizator volontiranja te da smo 

našim programima atraktivni volonterima svih generacija. 
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VI    SLUŽBA TRAŽENJA 
 

               Služba  traženja Hrvatskog Crvenog križa prikuplja, evidentira i obrađuje 
podatke, daje obavijesti o žrtvama oružanih sukoba pojedincima, nadležnim tijelima i 
organizacijama u zemlji i inozemstvu,  jedna je od najstarijih djelatnosti u Crvenom križu. 
Zakonom o Hrvatskom Crvenom križu (71/10) člancima 2. i 9. uređena je kao javna ovlast 
organizacije Crvenog križa, a vodi podatke za: 

 ratne zarobljenika 

 civilne internirce 

 zaštićene osobe uhićene duže od dva tjedna 

 zaštićene osobe na prinudnom boravku, ranjene, bolesne i umrle pripadnike oružanih 
snaga 

 nestale osobe 

 djecu sklonjenu u druge zemlje, djecu odvojenu od roditelja zbog oružanog sukoba 

 razmjenu obiteljskih poruka članova obitelji razdvojenih zbog oružanog sukoba ili 
drugih izvanrednih okolnosti 

 druge zadaće traženja iz nadležnosti Republike Hrvatske u kojima na osnovu 
međunarodnih ugovora sudjeluje Hrvatski Crveni križ 
 
Još uvijek pored traženja iz Domovinskog rata radimo na određenim podacima iz 

sukoba u Bosni i Hercegovini, na Kosovu, internirane i zatočene u II svjetskom ratu i  civilna 
traženja osoba nestalih u drugim životnim okolnostima. 

 

Rad Službe traženja u 2016. godini 

Broj obnovljenih predmeta  0 

Broj zaključenih predmeta – obavijest o smrti 0 

Broj predmeta u postupku 9 

Prikupljanje ante-mortalnih podataka 0 

Rješavanje dokumentacije o preminulim osobama 1 

Zahtjev za traženje nestale osobe od HCK 1 

Broj stranaka koje se obraćaju Službi traženja 31 

Izvješća Nacionalnom uredu ST 4 

 
              Ono što je najveća i programska i zakonska obveza je rad na opremanju organizacije i 
osposobljavanju članstva za djelovanje u slučaju izvanrednih situacija. 
      Neprekidno informiranje o  razvoju i dosezima međunarodnog humanitarnog prava 
šireg građanstva je kontinuirana zadaća našeg Društva posebice među mladima. 

Donijet je Zakon o HCK koji detaljnije utvrđuje načine i uvijete korištenja i zaštita znaka 
Crvenog križa, te uvodi kaznene odredbe za prekršitelje. U zakonu o zaštiti i spašavanju bi 
detaljnije trebalo razraditi  ulogu i potrebnu opremljenost za djelovanje organizacije kao i njeno 
financiranje. 
        Rješavanja svih poslova iz prinadležnosti Službe traženja spada u redoviti  posao radnika 
na tim poslovima (kontakt sa strankama i institucijama i organizacija od interesa za rješavanje 
pojedini pitanja, redovito izvještavanje i sl.). 
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VII PRIPREMA ZA DJELOVANJE U KATASTROFAMA I IZVANREDNIM SITUACIJAMA 
 
Stupanjem na snagu  Zakona o sustavu civilne zaštite (NN br. 82/15) definirano je da je 

Crveni križ operativna snaga u zaštiti i spašavanju te su sukladno tome izrađeni potrebni 
dokumenti za područje Grada Koprivnice ali i okolnih općina za čije područje smo nadležni. U 
dokumentima Procjena ugroženosti stanovništva, materijalnih i kulturnih dobara te Planu 
zaštite i spašavanja kao i Planu civilne zaštite definiraju se obaveze pojedinih pravnih subjekata, 
pa tako i Crvenog križa, u izvanrednih situacijama. Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica, 
sukladno mogućnostima, nabavlja i skladišti, za slučaj izvanrednih situacija, određena 
materijalna dobra. Naši predstavnici uključeni su u rad gradskih i općinska tijela, odnosno u 
Stožere zaštite i spašavanja i Stožere civilne zaštite, a koji su koordinativna tijela za izvanredne 
situacije. 
Uloga Crvenog križa u sustavu Zaštite i spašavanja podrazumijeva sljedeće poslove: 

1.) Organizacija prihvata i smještaj stradalih 

2.) Psihosocijalna pomoć i podrška stradalima 

3.)  Služba traženja – obnavljane obiteljskih veza (evidencija i ured za informiranje) – 

sukladno posebnim zadaćama i ovlastima Službe traženja kao dijela međunarodne 

mreže, Strategiji obnavljanja obiteljskih veza 2008.-2018.(ICRC) i sukladno Pravilniku o 

službi traženja HCK 

4.) Prva pomoć kao nadopuna stručnim medicinskim ekipama 

5.) Prijem i raspodjela humanitarne pomoći 

6.) Osiguranje pitke vode 

U slučaju velikih incidenata i katastrofa na koje lokalna zajednica ne može adekvatno 

odgovoriti, educirani interventni timovi i raspoloživa oprema se mobiliziraju iz drugih društava 

i nacionalnog društva Hrvatskog Crvenog križa i šalju u pomoć na pogođeno područje. 

Za djelovanje u izvanrednim okolnostima raspolažemo sa određenim količinama: 
 - pokrivača, popluna, posteljine, obuće, odjeće, donjeg rublja, kreveta, spužvi, madraca, peći, 
nosila i dr. Osim stvari za osobnu upotrebu raspolažemo sa šatorskim kapacitetima za oko 100 
osoba (3 šatora), termos boca i drugog. Svakako da tu treba ubrojiti i mogućnost pripreme 
hrane ili drugih toplih napitaka u Gradskoj kuhinji, a što bi ovisilo o stanju ugroženosti našeg 
područja, no vodeći računa o pripremi obroka za naše korisnike, s obzirom na ograničene 
kapacitete kuhinje. 
HCK nam je donirao vreće za spavanje i medicinske komplete za potrebe članova interventnih 
timova koji sudjeluju u različitim aktivnostima. 
 

Naša se organizacija uključuje u prikupljanju pomoći Nacionalnim društvima Crvenog 
križa i državama koje su na bilo koji način pogođene izvanrednim događajima, a gdje se kao 
organizator pojavljuje Hrvatski Crveni križ. 

Uloga Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica je i priprema i obučavanje ekipa, 
odnosno interventnog tima, te volontera i građana, za slučaj izvanrednih situacija te smo u 
sklopu toga tijekom godine promovirali Ruksak Crvenog križa za izvanredne situacije 'Set to 
go'.  

Početkom 2016. godine naši su volonteri sudjelovali, kao dio Županijskog interventnog 
tima, na ispomoći u zimskom tranzitnom kampu u Slavonskom Brodu na prihvatu i pomoći 
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izbjeglicama koje su prolazile kroz Hrvatski tijekom migrantske krize. Volonteri i jedan 
zaposlenik GD CK Koprivnica, boravili su u tri smjene u Slavonskom Brodu. 

Tijekom godine naši volonteri sudjelovali su na edukacijama: Treningu za rad u 
terenskim kuhinjama i pripremu hrane u Trogiru te na velikoj vježbi spašavanja u Splitu i 
Divuljama od 19. do 22. svibnja 2016. godine, a uz volontere i 1 zaposlenik GD CK Koprivnica 
sudjelovao je u pripremi hranu u terenskim kuhinjama za sudionike natjecanja mladih Crvenog 
križa u Kninu od 11. do 15. svibnja 2016. 

Volonteri su sudjelovali na tehničkom zboru žurnih službi u Križevcima 24. svibnja 2016. 
godine gdje je predstavljen Ruksak za izvanredne situacije te je pripremana hrana u terenskoj 
kuhinji. Volonteri koji su bili aktivni u migrantskoj krizi, sudjelovali su na seminaru na Pagu od 
1. do 4. rujna, a teme koje su obrađivane bile su sljedeće: Trgovanje ljudima, Mentalna zaštita 
profesionalaca – Stres i tehnike nošenja sa stresom, Sagorijevanje, uzroci i prevencija, Trauma, 
simptomi, posljedice. Predavanja i vježbe odradile su Marina Švagelj Jažić iz križevačke Udruge 
žena HERA-e i Ivona Hrg, psihologinja. Zoran Vinković, dipl. pravnik, predstavio je brošure 
Međunarodnog Crvenog križa na engleskom jeziku koje mogu poslužiti volonterima i 
profesionalcima. Antonija Habajec, volonterka Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica 
održala je prezentaciju opreme za izvanredne situacije Set to go te je prezentirala najvažnije 
odrednice Zakona o volonterstvu. 

Dva koprivnička volontera, ujedno i člana Županijskog interventnog tima Društva 
Crvenog križa Koprivničko-križevačke županije Zvonimir Šašek i Robert Vulić sudjelovali su na 
edukaciji za instruktore interventnih timova u organizaciji Hrvatskog Crvenog križa od 20. do 
25. rujna 2016. godine u Orahovici. Zvonimir Šašek sudjelovao je na međunarodnoj terenskoj 
vježbi Civilne zaštite u Zagrebu od 17. do 20. listopada 2016. IPA FLOODS-CRO 2016. 

„Krizne situacije i psihosocijalna podrška“ bila je tema predavanja i trening za djelatnike 
i volontere Crvenog križa, koja je održana 30. studenoga 2016. godine u prostorima Gradskog 
društva Crvenog križa Koprivnica u nazočnosti tridesetak polaznika. Predavač je bila  dr. 
Davorka Gazdek, zaposlenica Zavoda za javno zdravstvo Koprivničko-križevačke županije, 
volonterka koja je u 2016. godini prošla edukaciju Hrvatskog Crvenog križa za djelovanje u 
kriznim situacijama – pružanje psihosocijalne pomoći.  

 
  

VIII  ZAJEDNIČKE AKCIJE I PROGRAMI HRVATSKOG CRVENOG KRIŽA 
 

Zajedničke akcije Hrvatskog Crvenog križa predviđene su godišnjim kalendarom i u 
obilježavanje i provođenje uključuju se sva društva Crvenog križa, sukladno smjernicama iz 
središnjice i sukladno vlastitim mogućnostima.  
 Skupština Hrvatskog Crvenog križa utvrdila je akcije i programe koji su obvezni za 
provođenje svih  razina organiziranja: 
1. Svjetski dan zdravlja – 7. travnja  
2. Međunarodni Dan Crvenog križa – 8 svibnja i Tjedan Hrvatskog Crvenog križa od 8. – 15. 
svibnja  
3. Svjetski dan DDK – 14. lipnja  
4. Tjedan borbe protiv TBC-a i ostalih plućnih bolesti 14. – 21. rujna  
5. Međunarodni Dan prve pomoći (određuje ga Međunarodna organizacija, druga subota u 
mjesecu rujnu), 
6. Dan darivatelja krvi- 25. listopada  
7. Dan borbe protiv AIDS-a 1. prosinca  
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8. Tjedan Solidarnosti od 8. - 15. prosinca  
9. Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama od 15. studenog – 15. 
prosinca  
10. Uključivanje u aktivnosti i obilježavanje prigodnih datuma drugih organizacija s ciljevima 
sličnim zadaćama Crvenog križa (Dan planeta Zemlja – 22. travnja, Međunarodni dan nestalih 
osoba – 30. kolovoza, Međunarodni dan volontera – 5. prosinca i drugi). 

 
U sklopu tih programa izvršena su predavanja u školama iz prevencije ovisnosti, 

kontinuirano se raspodjeljuje promidžbeni materijal o štetnosti upotrebe droga (brošura), 
alkoholizma, pušenja, trgovanja ljudima i TBC-a. 

Tjedan Hrvatskog Crvenog križa obilježen je sudjelovanjem mladih na državnom 
natjecanju u Kninu i prijemom učenika prvih razreda u pomladak Crvenog križa u Koprivnici i 
svim školama u općinama na našem području. U sklopu Tjedna Hrvatskog Crvenog križa 
organiziran je Tjedan Pučke kuhinje i Socijalne samoposluge u sklopu kojeg su u brojnim 
ustanovama i organizacijama prikupljane donacije hrane namijenjene za ove naše dvije 
ustanove. U tom tjednu prikupljene su donacije hrane od 1.800 kilograma, u vrijednosti od 
22.000 kuna, što je znatno više nego godinu dana ranije, a prikupljene donacije su bile od velike 
pomoći u svakodnevnoj pripremi obroka i podjeli u Socijalnoj samoposluzi.  

Obilježili smo Svjetski dan DDK druženjem darivatelja s područja cijele županije u 
Sokolovcu, a u prigodi Dana darivatelja krvi organiziran je tradicionalni prijem gradonačelnika 
Grada Koprivnice Mišela Jakšića, čime je ujedno obilježena 135. obljetnica djelovanja GD CK 
Koprivnica.  

Svjetski dan prve pomoći obilježili smo predavanjem u Dječjem vrtiću Smiješak, a 
održali su ga članovi Kluba mladih. Oni su također u sve tri škole organizirali i Mjesec borbe 
protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama. 

Uključili smo se i u obilježavanje Međunarodnog dana volontera prijemom za volontere 
u GD CK Koprivnica i podjelom zahvalnica za migrantsku krizu u 2015. godini. 

Osnovne i srednje škole su se redovito uključivale u humanitarne akcije, od Solidarnosti 
na djelu do prikupljanja donacija u povodu blagdana za Socijalnu samoposlugu i potrebite 
sugrađane koji se hrane u Pučkoj kuhinji. U škole su distribuirani plakati i drugi promidžbeni 
materijali Hrvatskog Crvenog križa koji su korišteni u nastavi i izvannastavnim aktivnostima za 
aktivnosti obilježavanja prigodnih datuma HCK.  

Svjetski dan bolesnika 11. veljače obilježili smo prigodnom donacijom koprivničkoj 
Općoj bolnici dr. Tomislav Bardek. Donirali smo odjeću koja je potrebna pacijentima koji su 
socijalno ugroženi. 

GD CK Koprivnica dobilo je na natječaju Hrvatskog Crvenog križa 2.000 kuna za tisak 
knjižice 'Vi imate pitanje? Mi imamo odgovor!'. Brošura govori o bolestima srca krvnih žila te 
je namijenjena je bolesnim ali i zdravim pacijentima kao prevencija srčanih bolesti. 
 
 

IX  RAD TIJELA CRVENOG KRIŽA 

a) Skupština, Odbor, općinska, mjesna i društva DDK 

GD CK Koprivnica je u 2016. godini obilježio 135. obljetnicu rada. Svečanost je održana u 

Domu mladih, zajedno s obilježavanjem 25. listopada, Dana dobrovoljnih darivatelja krvi. Na 

svečanosti su bili naši brojni članovi, darivatelji, aktivisti, suradnici, zamjenik koji obnaša 
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dužnost gradonačelnika Grada Koprivnica Mišel Jakšić i predsjednik Hrvatskog Crvenog križa 

dr. Josip Jelić. Na svečanosti su kroz filmski zapis prikazane djelatnosti GD CK Koprivnica te su 

dodijeljena priznanja darivateljima krvi s jubilarnim brojem davanja krvi.   

Odbor Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica, izabran na Izvještajno-izbornoj skupštini 

Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica 2013. godine, održao je u 2016. godini ukupno 10 

sjednica te je rukovodio radom društva između sjednica Skupštine. Odbor je donosio odluke i 

razmatrao pitanja vezana uz rad društva, donosio prijedloge i zaključke te pratio njihovo 

izvršenje. Skupština GD CK Koprivnica održala je dvije sjednice, na prvoj održanoj 5. svibnja 

2016. godine donesene su izmjene Statuta koji je u potpunosti usklađen sa Zakonom o 

udrugama i Statutom HCK. Na drugoj sjednici Skupštine, održanoj 19. prosinca 2016. godine 

usvojeni su Plan rada i financijski plan za 2017. godinu, sukladno novom Zakonu o udrugama. 

Skupština je ujedno bila i izborna te je za novog predsjednika izabran Vjekoslav Štimac. Broj 

članova Skupštine je smanjen za 55 na 35. Za potpredsjednice GD CK Koprivnica izabrane su 

dr. Ljiljana Šajatović Ivanković i Lidija Molnar.  

Članovi Odbora GD CK Koprivnica u mandatu 2016.-2020. godina su:, Anica Desnica 

(Mj.društvo CK Taraščice), Zvonko Jakupić (Općinsko društvo CK Koprivnički Ivanec), Mirjana 

Klasić (DDDK Bilokalnik), dr. Dragica Kramarić ( DDDK Opća bolnica), Danica Martinaga (DDDK 

Podravka), Zvonimir Šašek (Mj.društvo CK Ledinska), Tomislav Lončar (Srednja škola 

Koprivnica), Stjepan Lončar (DDK Ronilački klub Koprivnica), Sandra Slama (OŠ Gola). U 

Nadzornom odboru GD CK Koprivnica su: Zvonko Vidović (Dječji vrtić Tratinčica), Ana Kuruc 

(Grad Koprivnica) i Gordana Kotarščak (PORA – Razvojna agencija Podravine i Prigorja). 

U Gradskom društvu Crvenog križa Koprivnica bilo je 6 stalno zaposlenih osoba. Jednoj 

osobi, zaposlenoj na određeno vrijeme tijekom trajanja projekta Socijalna košarica, radni 

odnos je istekao krajem veljače. U kuhinji je na određeno vrijeme primljen novi kuhar, zbog 

odlaska na dugotrajno bolovanje dotadašnjeg glavnog kuhara. 

U programu javnih radova, preko Zavoda za zapošljavanje u sklopu programa Radom za 

zajednicu i sebe, na vrijeme od 6 mjeseci bile su zaposlene 4 osobe u programu Pomoć u kući. 

U programu Stručnog osposobljavanja bez radnog odnosa do travnja je bila 1 osoba, a od 

kolovoza je na poslovima stručnog suradnika za administrativne poslove 1 osoba. 

Gradsko društvo Crvenog križa u svojem sastavu ima 11 općinskih društava, 18 mjesnih 

društava (mjesni odbori Grada Koprivnice), 8 društava dobrovoljnih darivatelja krvi a u svim 

osnovnim (13) i srednjim školama (3) imamo voditelje podmlatka i mladih Crvenog križa. U 

ustrojstvenim oblicima bez pravne osobnosti krajem godine održane su izborne skupštine, s 

obzirom da Odluku HCK o provođenju izbora.  

b.) Informiranje javnosti i promidžba rada GD CK Koprivnica 

Za promidžbu rada Crvenog križa koriste se materijali iz naše krovne organizacije, 

Hrvatskog Crvenog križa. Tijekom godine brojnim aktivnostima nastojali smo da Crveni križ 
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bude prepoznatljiv u zajednici, što smo i postigli, s obzirom na cjelokupne rezultate u 2016. 

godini.  

O aktivnostima i radu GD CK Koprivnica redovito se izvještavaju svi lokalni i nacionalni 

mediji – Radio Koprivnica, Radio Drava, Radio Glas Podravine, Podravski list, Mali Podravski, 

Glas Podravine, Večernji list, portali E-podravina, klikaj.hr; drava-info.hr; HTV, VTV i Srce tv, a 

vijesti objavljuju i naši partneri Grad Koprivnica i Udruga volontera Koprivničko-križevačke 

županije Rad na dar. Vijesti iz rada GDCK objavljuju se i na našoj internetskoj stranici www.hck-

koprivnica.hr, na stranici Hrvatskog Crvenog križa www.hck.hr i na Facebook stranici Crveni 

križ Koprivnica. 

Izvještaj o radu GD CK Koprivnica redovito se dostavlja našoj krovnoj udruzi, Hrvatskom 

Crvenom križu te Gradu Koprivnica, odnosno Gradskom vijeću na raspravu i usvajanje.  

c.) Ostale aktivnosti 

Tijekom godine GD CK Koprivnica ovjerava obrasce tzv. Životne rente za sugrađane koji 

primaju bilo kakva osobna primanja iz drugih zemalja. U 2016. godini bez naknade smo ovjerili 

50 obrazaca.  

X IMOVINA I FINANCIRANJE 

a.) Imovina 

Gradsko društvo Crvenog križa Koprivnica ima svoju imovinu, objekte u ulici Braće Radića 

7 te dva osobna vozila i kombi vozilo. U 2016. godini nabavljeno je novo vozilo Dacia Duster 

koji prvenstveno služi za dostavu obroka u sklopu programa Pučke kuhinje. Investirano je i u 

kuhinjsku opremu koju je bilo nužno zamijeniti, a to je perilica suđa . 

 

b.) Financiranje 

Sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom križu,  čl. 30. Jedinice lokalne i područne 

(regionalne) samouprave osiguravaju sredstva za rad Crvenog križa i to u iznosu od 0,5 posto i 

0,2 posto prihoda iz proračuna ostvarenih u prethodnoj godini. U osnovicu za izračun 

postotaka ulaze Porez i prirez za dohodak, umanjeni za dodatni udio u porezu na dohodak za 

decentralizirane funkcije, Porezi na imovinu, Porezi na robu i usluge, Ostali prihodi od poreza, 

Prihodi od financijske imovine umanjeni za Prihode od pozitivnih tečajnih razlika i razlika zbog 

primjene valutne klauzule, Prihodi od kamata na dane zajmove Kazne i Upravne mjere i Ostali 

prihodi.    

 

http://www.hck-koprivnica.hr/
http://www.hck-koprivnica.hr/
http://www.hck.hr/
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Redni broj Grad/Općina 
Zakonska obveza 
za 2016.godinu               
( 0,50+0,20%) 

Uplaćeno u 
2016.godini 

Postotak 
ostavrenja 

2016. 

1. Koprivnica 450.264,52 450.000,00 99,94% 

2. Drnje 9.480,00 9.480,00 100,00% 

3. Đelekovec 7.980,51 7.981,00 100,00% 

4. Gola 5.422,52 14.000,00 258,00% 

5. Hlebine 3.983,12 3.983,12 100,00% 

6. Koprivnički Bregi 9.670,26 10.000,00 103,40% 

7. Koprivnički Ivanec 10.324,93 10.324,93 100,00% 

8. Legrad 12.586,95 21.586,95 171,50% 

9. Novigrad Podravski 12.795,40 5.000,00 39,07% 

10. Peteranec 10.428,82 10.428,82 100,00% 

11. Rasinja 12.715,73 12.715,73 100,00% 

12. Sokolovac 8.670,99 10.000,00 115,32% 

  Ukupno 554.323,75 565.500,55 102,01% 

 

Iz priložene tabele vidljivo je koliko su Grad Koprivnica i općine izdvajale za rad GD CK 

Koprivnica. Razumijevanje Grada Koprivnice za osiguranje dijela sredstava za provođenje naših 

programa oduvijek je bilo na zavidnoj razini kao i nekolicine općina, te su u 2016. godini sve 

općine izvršile zakonsku obavezu, dio općina čak i više od zakonski predviđenih sredstava.  

Izvršenje financijskog plana s prihodima i rashodima Gradskog društva Crvenog križa 

Koprivnica usvojila su nadležna tijela Gradskog društva Crvenog križa Koprivnica, a nalazi se u 

prilogu ovog Izvještaja.  

 

 

 

 

Ravnateljica                                                                                                         Predsjednik 

Adela Sočev, dipl. politolog                                                                  Vjekoslav Štimac, mag.ing.el. 


